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Российская Федерация

Иркутская область

Администрация

Муниципального района 

Усольского районного муниципального образования
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 27.09.2016







№254

г. Усолье-Сибирское
Об утверждении муниципальной программы 
«Развитие системы образования 

Усольского района» на 2017-2019 годы
С целью повышения доступности качественного образования, обеспечения его соответствия потребностям социально-экономического развития Усольского района, а также эффективного использования бюджетных средств, на основании ст.15 Федерального закона Российской Федерации от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Порядка разработки, утверждения и реализации муниципальных программ (подпрограмм) муниципального района Усольского районного муниципального образования, утвержденного постановлением администрации муниципального района Усольского районного муниципального образования № 60 от 01.03.2016г. (в редакции от 31.05.2016г. № 124), руководствуясь ст.ст. 22, 46 Устава Усольского районного муниципального образования, администрация муниципального района Усольского районного муниципального образования 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить муниципальную программу «Развитие системы образования Усольского района» на 2017-2019 годы согласно Приложению.
2.Комитету финансов администрации муниципального района Усольского районного муниципального образования (Касимовская Н.А.) предусмотреть финансирование мероприятий Программы при формировании бюджета муниципального района Усольского районного муниципального образования на 2017 год и плановый период 2018-2019 годов.

3.Отделу по организационной работе администрации муниципального района Усольского районного муниципального образования (Пономарёва С.В.) разместить настоящее постановление в газете «Усольские новости и мировые репортажи» и на официальном сайте администрации муниципального района Усольского районного муниципального образования.
4.Считать утратившими силу с 01.01.2017г.:

4.1.постановление администрации муниципального района Усольского районного муниципального образования № 534 от 10.11.2015г. «Об утверждении муниципальной программы «Развитие системы образования Усольского района» на 2016-2018 годы.

4.2.постановление администрации муниципального района Усольского районного муниципального образования № 30 от 05.02.2016г. «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие системы образования Усольского района» на 2016-2018 годы.

4.3.постановление администрации муниципального района Усольского районного муниципального образования № 115 от 13.05.2016г. «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие системы образования Усольского района» на 2016-2018 годы.

4.4.постановление администрации муниципального района Усольского районного муниципального образования № 136 от 08.06.2016г. «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие системы образования Усольского района» на 2016-2018 годы.

4.5. постановление администрации муниципального района Усольского районного муниципального образования № 179 от 14.07.2016г. «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие системы образования Усольского района» на 2016-2018 годы.

4.6. постановление администрации муниципального района Усольского районного муниципального образования № 209 от 19.08.2016г. «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие системы образования Усольского района» на 2016-2018 годы.

5.Настоящее постановление вступает в силу после дня официального опубликования, но не ранее 01.01.2017г.
6.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя мэра по социально-экономическим вопросам Дубенкову И.М.

Мэр муниципального района

Усольского районного 

муниципального образования




В.И. Матюха

Утверждена

постановлением

администрации МР УРМО

от 27.09.2016г. № 254
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ 

УСОЛЬСКОГО РАЙОНА»

на 2017-2019 годы

г. Усолье-Сибирское, 2016 год

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ УСОЛЬСКОГО РАЙОНА» 

на 2017-2019 годы

	Наименование муниципальной программы
	«Развитие системы образования Усольского района» на 2017-2019 годы

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Комитет по образованию муниципального района Усольского районного муниципального образования

	Соисполнители муниципальной программы
	муниципальное бюджетное учреждение «Центр развития образования Усольского района»;

муниципальное казенное учреждение «Управление бюджетного учета отрасли образования Усольского района»

	Участники муниципальной программы
	муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы дошкольного образования;

муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы начального общего, основного общего и среднего общего образования;

муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы дополнительного образования детей

	Цель муниципальной программы
	Повышение доступности качественного образования, обеспечение его соответствия потребностям социально-экономического развития

	Задачи муниципальной программы
	1. обеспечение информационной открытости образовательных учреждений;

2. обеспечение организационных, информационных и научно-методических условий предоставления образования;

3. создание целенаправленной системы выявления и развития одаренных детей;

4. организация отдыха и оздоровления детей, оказание преимущественной поддержки в отдыхе и оздоровлении детям, находящимся в трудной жизненной ситуации и состоящим на профилактических учетах;

5. обеспечение оптимальных условий для здоровьесберегающей деятельности участников образовательного процесса в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами;

6. улучшение условий пребывания детей в дошкольных образовательных учреждениях;

7.совершенствование финансово-хозяйственной деятельности учреждений отрасли образования.

	Сроки реализации муниципальной программы
	2017-2019 годы

	Целевые показатели муниципальной программы
	1. доля образовательных учреждений, имеющих собственные сайты, от общего количества образовательных учреждений;
2. доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам;
3. доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений;

4. количество обучающихся общеобразовательных учреждений, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников;
5. доля детей и подростков, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением в рамках программы, от общего количества обучающихся;
6. доля образовательных учреждений, отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, от общего количества образовательных учреждений;
7. доля детей в возрасте 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1-7 лет;
8. соблюдение указа Президента от 07 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части оплаты труда работников отрасли образования Усольского районного муниципального образования;
9.своевременность выплаты заработной платы работникам отрасли образования Усольского районного муниципального образования.
10. доля учреждений, обслуживаемых МКУ «Управление», от общего количества учреждений отрасли образования МР УРМО.

	Подпрограммы муниципальной программы
	1. «Информатизация системы образования Усольского района» на 2017-2019годы (приложение 1 к муниципальной программе)

2. «Методическое сопровождение муниципальной системы образования» на 2017-2019годы (приложение 2 к муниципальной программе)

3. «Обучение и воспитание одаренных детей в Усольском районе» на 2017-2019годы (приложение 3 к муниципальной программе)

4. «Организация и обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков» на 2017-2019годы (приложение 4 к муниципальной программе)

5. «Здоровое поколение» на 2017-2019 годы (приложение 5 к муниципальной программе)

6. «Развитие дошкольного образования на территории Усольского района» на 2017-2019годы (приложение 6 к муниципальной программе)

7. «Бухгалтерское и экономическое сопровождение отрасли образования, оплата труда» на 2017-2019 годы (приложение 7 к муниципальной программе)

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Общий объем финансирования мероприятий программы составит 1 625 751,23 тыс. рублей, из них:

областной бюджет – 1 422 380,70 тыс. рублей

местный бюджет – 203 370,53 тыс. рублей

в том числе по годам:

2017 год – 537927,15тыс. рублей

2018 год – 543 912,04 тыс. рублей

2019 год – 543 912,04тыс. рублей

За счет средств областного бюджета – 1 422 380,70 тыс. рублей, в т. ч. по годам:

2017 год – 474 126,90 тыс. рублей

2018 год – 474 126,90 тыс. рублей

2019 год – 474 126,90тыс.рублей

За счет средств местного бюджета – 203 370,53 тыс. рублей, в т. ч. по годам:

2017 год – 63 800,25 тыс. рублей

2018 год – 69 785,14 тыс. рублей

2019 год – 69 785,14тыс. рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	1. обеспечение информационной открытости 100% образовательных учреждений;

2. увеличение доли выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, с 94,5% в 2015 году до 98% в 2017 году и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах;
3. снижение доли выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, с 5,4% в 2015 году до 2% в 2017 году и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах;
4. увеличение в 2017 году до 780 человек и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах количества обучающихся общеобразовательных учреждений, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников;

5. сохранение охвата детей организованным отдыхом и оздоровлением в рамках программы на уровне 25%;
6. обеспечение соблюдения санитарно-гигиенических условий в 100% образовательных учреждений;

7. увеличение в 2017 году до 55,5% и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах доли детей в возрасте 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по содержанию в муниципальных образовательных учреждениях;

8. выполнение указа Президента от 07.05.2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части оплаты труда работников отрасли образования Усольского районного муниципального образования, на уровне 100%;
9. обеспечение своевременной выплаты заработной платы работникам отрасли образования Усольского районного муниципального образования на уровне 100%;

10. сохранение доли учреждений, обслуживаемых МКУ «Управление», от общего количества учреждений отрасли образования МР УРМО, на уровне 73 %.


РАЗДЕЛ 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ УСОЛЬСКОГО РАЙОНА» 

на 2017-2019 годы
Муниципальная система образования Усольского района представлена 19 общеобразовательными учреждениями (в том числе одно инновационное учреждение – муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Белореченский лицей»), 17 дошкольными образовательными учреждениями и 1 дошкольным отделением в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Тальянская средняя общеобразовательная школа №17», двумя учреждениями дополнительного образования. На 01.09.2015 года по программам общего образования обучалось 5334 учеников, по программам дошкольного образования – 2670 воспитанников.

Система образования Усольского района в целом стремится соответствовать требованиям инновационного развития и направлена на реализацию Федерального Закона от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и других нормативно-правовых документов федерального, регионального и муниципального значения.

Для системы образования Усольского района характерны следующие особенности:

В подсистеме дошкольного образования:

Демографические процессы в Усольском районе характеризуются стабильной тенденцией к росту детского населения, численность зарегистрированных от рождения до 6 лет в 2016 году составила 5525 детей (в сравнении с 2015 годом увеличение на 0,97%).

Сеть действующих дошкольных образовательных учреждений удовлетворяет потребность населения Усольского района в охвате детей дошкольным образованием в возрасте от 3 до 7 лет. За последние годы активно развивается система дошкольного образования в части обеспечения детей местами в действующих учреждениях дошкольного образования, центрах игровой поддержки на базе общеобразовательных учреждений.

Очередность в 2016 году уменьшилась на 290 детей в сравнении с 2015 годом. В настоящее время в районе сохраняется очередь в количестве 995 детей, при этом это дети до трех лет. В среднем доля детей, охваченных дошкольным образованием, от общего числа проживающих в возрасте от 1 года до 7 лет на территории Усольского районного муниципального образования, составляет 54,59%, что на 2% больше показателя прошлого года. 

Наиболее острая проблема по обеспечению детей дошкольным образованием наблюдается в малочисленных населенных пунктах Усольского района, где отсутствует детский сад – с. Холмушино (53 ребенка дошкольного возраста), с. Биликтуй (40 детей дошкольного возраста), п. Раздолье (77 детей дошкольного возраста). Также на сегодняшний день стоит проблема охвата детей дошкольным образованием в возрасте от 1 года до 3 лет в п. Тайтурка (очередность составляет 91 ребенок), п. Средний (очередность – 148 детей), п. Тельма (очередность – 91 ребенок) и с. Мальта (очередность – 40 детей).

В подсистеме общего образования:

На протяжении трех последних лет отмечается тенденция увеличения контингента в общеобразовательных учреждениях, а именно в 2014-2015 году - 5101чел., в 2015-2016 учебном году – 5334 чел., а в 2016-2017 учебном году планируется увеличение числа детей до 5450 чел. 

Не все качественные показатели освоения государственных образовательных стандартов соответствуют запросам. В 2016 году 178 (98,3%) выпускников из 181 успешно сдали единый государственный экзамен (далее ЕГЭ) по русскому языку и математике (в прошлом году этот показатель составлял – 94,5%). Остались без аттестата о среднем (полном) общем образовании 3 выпускников. По результатам ЕГЭ 2016 года успеваемость по математике составила 98,5% (базовый уровень) и 94,3% (профильный уровень), что выше аналогичных показателей прошлого года. Средний тестовый балл по математике составил 14,4 (базовый уровень) и 45,6 (профильный уровень) при прошлогоднем показателе 38. Средняя отметка по математике (базовый уровень) составила 4,11, что выше аналогичного показателя 2015 года (в 2015 году – 3,84).

В 2016 году произошло повышение количества высоких (80 баллов и более) результатов у обучающихся с 18 до 36. Зато уменьшилось число предметов, по которым достигнуты эти результаты, с шести до четырех (русский язык, математика, английский язык, обществознание). Количество выпускников, награжденных медалью «За особые успехи в учении» и золотой медалью «За высокие достижения в обучении» составило 9 человек.
Количество обучающихся, перешедших на обучение по федеральным государственным образовательным стандартам в 2013-2014 составило 1907 чел, в 2014-2015 - 2710 чел., а в 2015-2016 учебном году – 3225 чел.


Для повышения качественных показателей освоения государственных образовательных стандартов возникает необходимость в информационно-методическом и организационном сопровождении педагогических работников и обучающихся. С этой целью проводятся диагностические мероприятия с обучающимися и организуются методические семинары, совещания с педагогами. 
В сфере информатизации образования:

В соответствии с требованиями законодательства в Усольском районе все учреждения системы образования подключены к сети «Интернет». Оплату доступа в сеть «Интернет» общеобразовательные учреждения осуществляют самостоятельно из средств областной субвенции на учебные расходы, дошкольным учреждениям, муниципальному бюджетному учреждению «Центр развития образования Усольского района» (далее МБУ «ЦРО») и муниципальному казенному учреждению «Управление» (далее МКУ «Управление») доступ в сеть «Интернет» осуществляется из средств местного бюджета. 

Официальные сайты всех образовательных учреждений отвечают требованиям, предъявляемым к структуре официального сайта образовательного учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем информации(требования утверждены приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29.05.2014г. № 785). 
В муниципальном этапе регионального конкурса сайтов образовательных учреждений Иркутской области приняли участие 37 образовательных организаций района. По результатам участия диплом 1 степени в номинации «Лучший сайт общеобразовательной организации Иркутской области» присужден муниципальному бюджетному общеобразовательному учреждению «Буретская средняя общеобразовательная школа», диплом 2 степени – муниципальному бюджетному общеобразовательному учреждению «Новомальтинская средняя общеобразовательная школа», диплом 3 степени – муниципальному бюджетному общеобразовательному учреждению «Большееланская средняя общеобразовательная школа», диплом 1 степени в номинации «Лучший сайт образовательной организации дошкольного образования Иркутской области» - муниципальному бюджетному дошкольному образовательному учреждению «Детский сад №30 «Ромашка». Лучшие сайты образовательных организаций по итогам муниципального этапа регионального конкурса сайтов образовательных учреждений Иркутской области приняли участие в региональном конкурсе. 

В сфере развития и поддержки талантливых и одаренных детей:

В 2015-2016 учебном году 772 школьника приняли участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников, 56 из них представили Усольский район на региональном этапе Олимпиады и четверо стали призерами - по основам безопасности жизнедеятельности, русскому языку, английскому языку и экологии. 

В 2015-2016 учебном году 92 школьника представили в рамках районных научно-практических конференций исследовательские работы и творческие проекты, 55,4% из них были удостоены звания победителя и призера данного научного форума. Учащиеся района завоевали 4 диплома на региональной конференции «Шаг в будущее, Сибирь!» и на региональной научно-инженерной выставке «Изобретатели XXI века», 5 дипломов - на региональных интеллектуальных соревнованиях «Шаг в будущее, Юниор». Школьники Усольского района активно принимали участие в соревнованиях по робототехнике различного уровня и завоевали более 50 призовых мест.

В сфере организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков:

Одной из основных форм оздоровления школьников, организованной Комитетом по образованию муниципального района Усольского районного муниципального образования (далее Комитет по образованию МР УРМО), являются лагеря с дневным пребыванием детей. В 2016 году в лагерях дневного пребывания отдохнуло 1040 детей, приоритетом при оформлении в лагерь дневного пребывания пользовались дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации. 

В 2016 году в загородном оздоровительном палаточном лагере «Спортландия» отдохнуло 200 детей, из которых 120 детей - это дети из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации и 80 детей, относящихся к категории «работающие родители».

Трудоустройство несовершеннолетних Усольского района организовано в соответствии с приказом Комитета по образованию МР УРМО от 09.06.2016г. №212 «Об организации временного трудоустройства обучающихся образовательных учреждений Усольского района» и подпрограммой «Круглогодичный отдых, оздоровление и занятость детей и подростков» муниципальной программы «Развитие системы образования Усольского района» на 2016-2018 годы. Летом 2016 года в рамках подпрограммы было трудоустроено 65 детей (общее количество трудоустроенных детей, при поддержке администрации района, администраций муниципальных образований района, Центра занятости населения - 301 человек, из которых 270 человек (89% от общего числа трудоустроенных несовершеннолетних) особо нуждались в социальной защите (малообеспеченные)).

В сфере сохранения и укрепления здоровья детей:

В целях осуществления комплексной медико-психолого-педагогической диагностики детей и подростков в апреле-мае 2016 года в районе была организована работа муниципальной психолого-медико-педагогической комиссии, в рамках которой было обследовано 134 ребенка: 106 школьников и 28 дошкольников. По итогам работы муниципальной психолого-медико-педагогической комиссии 21 ребенку было рекомендовано воспитание по адаптированной основной образовательной программе дошкольного образования, 54 - обучение по адаптированной основной образовательной программе для детей с задержкой психического развития; 46 учащимся – обучение по адаптированной основной образовательной программе для детей с легкой умственной отсталостью; 11 школьникам – обучение по адаптированной основной образовательной программе для детей с умеренной умственной отсталостью и 2 детям – продолжение обучения по основной образовательной программе.

По состоянию на 01.08.2016 года имеют лицензию на осуществление медицинской деятельности 19 образовательных организаций района и 5 школ - санитарно-эпидемиологическое заключение на медицинский кабинет школ, 13 учреждений обслуживаются в фельдшерско-акушерских пунктах и в амбулаториях (по договору). В июне 2016 года были сданы документы от 12 дошкольных образовательных учреждений для получения лицензии на осуществление медицинской деятельности.

Для укрепления материально-технической базы пищеблоков в образовательные учреждения района из средств местного бюджета была приобретена посуда, технологическое оборудование. 

По состоянию на май 2016 года количество обучающихся, охваченных организованным горячим питанием, составило 4828 человек (91% от общего количества учащихся). 

В первом полугодии 2016 года было проведено 18 спортивно-массовых мероприятий, в которых приняли участие более 2000 школьников. Комитетом по образованию организованы традиционные мероприятия, такие как: спартакиада школьников Усольского района по шести видам спорта, районные соревнования муниципального этапа Всероссийских соревнований «Президентские спортивные игры» и «Президентские состязания». Традиционно команда школьников Усольского района приняла участие в областной спартакиаде сельских школьников. Результат участия – команда школьников Усольского района стала абсолютным победителем данного мероприятия.

Для обеспечения функционирования и дальнейшего развития муниципальной системы образования в программу включены комплексы мероприятий, направленные на:

1. обеспечение организационных, информационных и научно-методических условий предоставления образования;

2. развитие единого информационно-образовательного пространства, организацию мероприятий по широкому использованию информационных технологий в образовательном процессе;

3. создание условий, обеспечивающих развитие мотивации личности к познанию и творчеству;

4. создание условий для обеспечения доступного и полноценного отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних Усольского района;

5. обеспечение оптимальных условий для здоровьесберегающей деятельности участников образовательного процесса в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, сохранения их здоровья через организацию медицинского сопровождения, питания и формирование потребности в здоровом образе жизни;

6. функционирование муниципальной системы дошкольного образования, повышение доступности и качества дошкольного образования в соответствии с потребностями населения;

7. выполнение обязательств по своевременной выплате заработной платы работникам учреждений отрасли образования Усольского районного муниципального образования;

8. обеспечение гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования, начального общего, основного общего и среднего общего образования в образовательных организациях Усольского района.

РАЗДЕЛ 2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ

Целью муниципальной программы является повышение доступности качественного образования, обеспечение его соответствия потребностям социально-экономического развития.

Для реализации поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

1. обеспечение информационной открытости образовательных учреждений;

2. обеспечение организационных, информационных и научно-методических условий предоставления образования;

3. создание целенаправленной системы выявления и развития одаренных детей;

4. организация отдыха и оздоровления детей, оказание преимущественной поддержки в отдыхе и оздоровлении детям, находящимся в трудной жизненной ситуации и состоящим на профилактических учетах;

5. обеспечение оптимальных условий для здоровьесберегающей деятельности участников образовательного процесса в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами;

6. улучшение условий пребывания детей в дошкольных образовательных учреждениях;

7. совершенствование финансово-хозяйственной деятельности учреждений отрасли образования.

Целевыми показателями, характеризующими достижение цели муниципальной программы, являются:

1. доля образовательных учреждений, имеющих собственные сайты, от общего количества образовательных учреждений;
2. доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам;
3. доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений;
4. количество обучающихся общеобразовательных учреждений, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников;
5. доля детей и подростков, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением в рамках программы, от общего количества обучающихся;
6. доля образовательных учреждений, отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, от общего количества образовательных учреждений;
7. доля детей в возрасте 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1-7 лет;

8. соблюдение указа Президента от 07.05.2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части оплаты труда работников отрасли образования Усольского районного муниципального образования;

9. своевременность выплаты заработной платы работникам отрасли образования Усольского районного муниципального образования;

10. доля учреждений, обслуживаемых МКУ «Управление», от общего количества учреждений отрасли образования Усольского районного муниципального образования;

Значения целевых показателей муниципальной программы и подпрограмм отражены в приложении 8 (прилагается).
Сроки реализации муниципальной программы: 2017-2019 годы.

РАЗДЕЛ 3. ОБОСНОВАНИЕ ВЫДЕЛЕНИЯ ПОДПРОГРАММ
Цели и задачи муниципальной программы сформулированы на основе Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 г. №1662-р), Государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2020 годы (распоряжение Правительства Российской Федерации от 05.05.2013г. №792-р), Государственной программы Иркутской области «Развитие образования» на 2014-2018 годы, с учетом изменений, произошедших в системе образования.

Муниципальная программа включает в себя семь подпрограмм, содержащих основные мероприятия, направленные на решение поставленных задач, а также – на реализацию указов Президента Российской Федерации, поручений Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации.

В рамках муниципальной программы будут реализованы следующие подпрограммы:

подпрограмма «Информатизация системы образования Усольского района» на 2017-2019 годы;

подпрограмма «Методическое сопровождение муниципальной системы образования» на 2017-2019 годы;

подпрограмма «Обучение и воспитание одаренных детей в Усольском районе» на 2017-2019 годы;

подпрограмма «Организация и обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков» на 2017-2019 годы;

подпрограмма «Здоровое поколение» на 2017-2019 годы;

подпрограмма «Развитие дошкольного образования на территории Усольского района» на 2017-2019 годы;

подпрограмма «Бухгалтерское и экономическое сопровождение отрасли образования, оплата труда» на 2017-2019 годы. 

Включение перечисленных подпрограмм в муниципальную программу обусловлено особенностями структуры системы образования, ключевыми задачами, связанными с обеспечением повышения качества образования, необходимостью выполнения плана мероприятий Усольского района («дорожная карта»), «Изменения в отраслях социальной сферы Усольского района, направленные на повышение эффективности образования» (постановление Администрации МР УРМО №699 от 30.04.2013г.), а также выполнением задач и целевых показателей муниципальной программы и региональных программ:

- ведомственная целевая программа «Одаренные дети» на 2014-2018гг.;

- ведомственная целевая программа «Повышение эффективности образовательных систем, обеспечивающих современное качество общего образования» на 2014-2018гг.;

- ведомственная целевая программа «Развитие системы повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования Иркутской области» на 2014-2018гг.

В подпрограмме «Информатизация системы образования Усольского района» на 2017-2019 годы сосредоточены мероприятия по развитию единого информационно-образовательного пространства. В данную подпрограмму включены следующие основные мероприятия:

1. доступ дошкольных образовательных учреждений к сети «Интернет»;

2. доступность информации о деятельности образовательных учреждений;

3. использование лицензионного программного обеспечения;

4. внедрение информационных систем управления деятельностью образовательных учреждений;

5. проведение районных конкурсов, олимпиад, проектов в области информационных технологий.

Мероприятия по обеспечению организационных, информационных и научно-методических условий предоставления образования включены в подпрограмму «Методическое сопровождение муниципальной системы образования» на 2017-2019 годы.

В данную подпрограмму включены следующие основные мероприятия:

1. организация методического сопровождения муниципальной системы образования;

2. проведение диагностики учебных достижений обучающихся;

3. проведение государственной итоговой аттестации: обеспечение работы пунктов первичной обработки информации и пунктов проведения экзаменов ЕГЭ, ОГЭ, ГВЭ; приобретение бланков документов об образовании и медалей «За особые успехи в учении»;

4. проведение районного конкурса профессионального мастерства «Учитель года»;

5. проведение районного конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»;

6. проведение августовской конференции педагогических и руководящих работников образования Усольского района;

7. издание районной газеты «Школьный вестник»;

8. лицензирование образовательных учреждений (госпошлины), аккредитация общеобразовательных учреждений (госпошлины).


Подпрограмма «Обучение и воспитание одаренных детей в Усольском районе» на 2017-2019 годы направлена на выявление, развитие и адресную поддержку одаренных детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности.

В подпрограмму включены следующие основные мероприятия:

1. проведение муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников;

2. проведение и участие школьников в научно-практических конференциях, фестивалях, конкурсах, турнирах, соревнованиях. Регистрация представительства Усольского района в Российской научно-социальной программе для молодежи и школьников «Шаг в будущее»;

3. выпуск ежегодных сборников творческих и научно-исследовательских работ учащихся;

4. награждение учащихся - победителей и призеров научно-практических конференций, олимпиад, конкурсов, фестивалей, турниров, соревнований;

5. проведение и участие в муниципальных, региональных и всероссийских конкурсах по робототехнике.

Мероприятия по созданию условий для обеспечения доступного и полноценного отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних Усольского района включены в подпрограмму «Организация и обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков» на 2017-2019 годы.

В данную подпрограмму включены следующие основные мероприятия:

1. подготовка образовательных учреждений к работе лагерей дневного пребывания;

2. организация подготовки и проведения загородного палаточного лагеря «Спортландия»

3. трудоустройство несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации.

В подпрограмму «Здоровое поколение» на 2017-2019 годы включены мероприятия по обеспечению оптимальных условий для здоровьесберегающей деятельности участников образовательного процесса в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, сохранению их здоровья через организацию медицинского сопровождения, питания и формирование потребности в здоровом образе жизни.

В подпрограмму включены следующие основные мероприятия:

1. проведение районной психолого-медико-педагогической комиссии (приобретение канцелярских товаров, оплата услуг детского врача-психиатра);

2. организация санитарно-бытовых условий в образовательных учреждениях; укрепление материально-технической базы ОУ;

3. всероссийские, областные, муниципальные соревнования, спартакиады, турниры, эстафеты, гонки, турслеты (питание, награждение, оргвзносы, канцтовары, расходные материалы);

4. организация работы по питанию детей.

Мероприятия по обеспечению функционирования муниципальной системы дошкольного образования, повышению доступности и качества дошкольного образования в соответствии с потребностями населения Усольского района включены в подпрограмму «Развитие дошкольного образования на территории Усольского района» на 2017-2019 годы.

Данная подпрограмма включает следующие основные мероприятия:

1. совершенствование материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений, улучшение условий пребывания детей в дошкольных образовательных учреждениях;

2. присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях МР УРМО.

Мероприятия по обеспечению бюджетного учета учреждений отрасли образования Усольского районного муниципального образования включены в подпрограмму «Бухгалтерское и экономическое сопровождение отрасли образования, оплата труда» на 2017-2019 годы.

Данная подпрограмма включает следующие основные мероприятия:

1. оплата труда и начисление на оплату труда работников МБОУ, МБДОУ, МБУДО и прочие расходы, оплата налогов, пеней, штрафов и неустоек отрасли образования Усольского районного муниципального образования;

2. расходы на обеспечение функционирования и укрепление материально-технической базы, оплата труда и начисления на оплату труда, оплата налогов, пеней, штрафов и неустоек МКУ «Управление».

Перечень подпрограмм муниципальной программы приведен в приложении 9 к муниципальной программе.
РАЗДЕЛ 4. ПРОГНОЗ СВОДНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ НА ОКАЗАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ (ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ) МУНИЦИПАЛЬНЫМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ УЧРЕЖДЕНИЯМИ УСОЛЬСКОГО РАЙОННОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг муниципальными образовательными учреждениями Усольского района отражен в приложениях 10, 13(прилагаются) в разрезе подпрограмм.

Подпрограмма «Бухгалтерское и экономическое сопровождение отрасли образования, оплата труда» на 2017-2019 годы.

1. Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в общеобразовательных учреждениях, расположенных на территории района.

2. Предоставление дополнительного образования в учреждениях дополнительного образования.

3. Предоставление общедоступного бесплатного дошкольного образования.

Подпрограмма «Здоровое поколение» на 2017-2019 годы.

1. Организация питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях.

РАЗДЕЛ 5. АНАЛИЗ РИСКОВ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ И ОПИСАНИЕ МЕР УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
К основным рискам реализации муниципальной программы относятся:

финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий муниципальной программы, в том числе - со стороны бюджета муниципального района Усольского районного муниципального образования, Министерства образования и Правительства Иркутской области;

нормативные правовые риски - непринятие или несвоевременное принятие необходимых нормативных актов, внесение существенных изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации», влияющих на мероприятия муниципальной программы;

организационные и управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках муниципальной программы, недостаточная подготовка управленческого потенциала, неадекватность системы мониторинга реализации муниципальной программы, отставание от сроков реализации мероприятий;

социальные риски, связанные с сопротивлением населения, профессиональной общественности и политических партий и движений целям и реализации муниципальной программы;

риски, связанные с особенностями образовательных учреждений, - недостаточное финансирование со стороны бюджета Иркутской области мероприятий муниципальной программы, необходимых для достижения поставленных целей.

Финансово-экономические риски связаны с возможным недофинансированием ряда мероприятий, в которых предполагается софинансирование деятельности по достижению целей муниципальной программы. Минимизация этих рисков возможна через заключение договоров о реализации мероприятий, направленных на достижение целей муниципальной программы.

Нормативные и правовые риски. В муниципальной программе заложены, в том числе, мероприятия, направленные на изменения в системе образования, предусмотренные в Федеральном законе «Об образовании в Российской Федерации». Изменение положений федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», мероприятия по которым отражены в муниципальной программе, потребуют внесения соответствующих изменений в муниципальной программу, что повлияет на выполнение мероприятий и достижение целей. 

Устранение (минимизация) рисков связано с качеством планирования реализации муниципальной программы, обеспечением мониторинга ее реализации и оперативного внесения необходимых изменений.

Организационные и управленческие риски. Недостаточная подготовка управленческого персонала может приводить к недостаточно эффективному управлению процессом реализации муниципальной программы, несогласованности действий основного исполнителя и участников муниципальной программы, низкому качеству реализации программных мероприятий на территориальном уровне и уровне образовательных организаций. Устранение риска возможно за счет проведения аттестации и переподготовки управленческих кадров системы образования, а также опережающей разработки инструментов мониторинга до начала реализации муниципальной программы.

Социальные риски могут реализоваться в сопротивлении общественности осуществляемым изменениям, связанном с ошибками в реализации мероприятий муниципальной программы, с планированием, недостаточно учитывающим социальные последствия. Минимизация названного риска возможна за счет обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению целей, задач и механизмов развития образования, а также публичного освещения хода и результатов реализации муниципальной программы. Важно также демонстрировать достижения реализации муниципальной программы и формировать группы лидеров.

Риски, связанные с особенностями образовательных учреждений. Существующие различия в численности контингента, уровне развития кадрового потенциала муниципальных образовательных учреждений Усольского района обуславливают разный уровень финансовых и управленческих возможностей учреждений по реализации мероприятий муниципальной программы. Снижение риска недостаточного финансирования возможно при обеспечении правильного расчета необходимых объемов средств регионального бюджета и необходимого дополнительного финансирования из местного бюджета, а также привлечения внебюджетных источников.

РАЗДЕЛ 6. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Финансирование муниципальной программы будет осуществляться за счет средств местного бюджета, также планируется привлечение к софинансированию средств областного бюджета.

Общий объем финансирования мероприятий программы составит 1 625 751,23 тыс. рублей, из них:

областной бюджет – 1 422 380,70 тыс. рублей

местный бюджет – 203 370,53 тыс. рублей

в том числе по годам:

2017 год – 537 927,15 тыс. рублей

2018 год – 543 912,04 тыс. рублей

2019 год – 543 912,04 тыс. рублей

За счет средств областного бюджета – 1 422 380,70 тыс. рублей, в т. ч. по годам:

2017 год – 474 126,90 тыс. рублей

2018 год – 474 126,90 тыс. рублей

2019 год – 474 126,90тыс. рублей

За счет средств местного бюджета – 203 370,53 тыс. рублей, в т. ч. по годам:

2017 год – 63 800,25 тыс. рублей

2018 год – 69 785,14 тыс. рублей

2019 год – 69 785,14 тыс. рублей

В ходе реализации муниципальной программы отдельные ее мероприятия могут уточняться, а объемы их финансирования корректироваться с учетом утвержденных расходов местного бюджета на текущий финансовый год.

Требуемые направления и объемы финансирования муниципальной программы приведены в приложениях 11, 12 (прилагаются).

Объемы финансирования мероприятий могут уточняться при разработке и утверждении бюджета (внесении изменений в него) на соответствующий год исходя из возможностей муниципального района и с учетом изменения цен.

РАЗДЕЛ 7. ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
В результате реализации муниципальной программы планируется достижение следующих показателей:

1. обеспечение информационной открытости 100% образовательных учреждений;

2. увеличение доли выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, с 94,5% в 2015 году до 98% в 2017 году и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах;

3. снижение доли выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, с 5,4% в 2015 году до 2% в 2017 году и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах;

4. увеличение в 2017 году до 780 человек и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах количества обучающихся общеобразовательных учреждений, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников;

5. сохранение охвата детей организованным отдыхом и оздоровлением в рамках программы на уровне 25%;

6. обеспечение соблюдения санитарно-гигиенических условий в100% образовательных учреждений;

7. увеличение в 2017 году до 55,5% и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах доли детей в возрасте 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по содержанию в муниципальных образовательных учреждениях;

8. выполнение указа Президента от 07.05.2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части оплаты труда работников отрасли образования Усольского районного муниципального образования, на уровне 100%.

9. обеспечение своевременной выплаты заработной платы работникам отрасли образования Усольского районного муниципального образования на уровне 100%.

10. сохранение доли учреждений, обслуживаемых МКУ «Управление», от общего количества учреждений отрасли образования Усольского районного муниципального образования, на уровне 73%.

В результате реализации муниципальной программы запланировано достижение показателей, отраженных в ежегодном Докладе об эффективности деятельности органов местного самоуправления, и реализация которых направлена на обеспечение гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования, начального общего, основного общего и среднего общего образования в образовательных организациях Усольского района.

Приложение 1

к муниципальной программе

«Развитие системы образования Усольского района» 

на 2017-2019 годы
ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

«ИНФОРМАТИЗАЦИЯ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ УСОЛЬСКОГО РАЙОНА» на 2017-2019 годы

	Наименование подпрограммы
	«Информатизация системы образования Усольского района» на 2017-2019 годы

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Комитет по образованию муниципального района Усольского районного муниципального образования

	Соисполнители подпрограммы
	муниципальное бюджетное учреждение «Центр развития образования Усольского района»;

муниципальное казенное учреждение «Управление бюджетного учета отрасли образования Усольского района».

	Участники подпрограммы
	муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы дошкольного образования;

муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы начального общего, основного общего и среднего общего образования.

	Цель подпрограммы
	интенсивное внедрение и использование информационных технологий

	Задачи подпрограммы
	1. внедрение информационных технологий в деятельность по управлению образовательными учреждениями и образовательным процессом;

2. обеспечение информационной открытости образовательных учреждений.

	Сроки реализации подпрограммы
	2017-2019 годы

	Целевые показатели подпрограммы
	1. доля дошкольных образовательных учреждений, имеющих доступ в сеть «Интернет», от общего количества дошкольных образовательных учреждений;

2.  доля образовательных учреждений, имеющих собственные сайты, от общего количества образовательных учреждений;

3. доля компьютеров, на которых установлено лицензионное программное обеспечение, от общего количества компьютеров в МБУ «ЦРО»;

4. доля образовательных учреждений, использующих информационные системы в управлении деятельностью учреждения, от общего количества образовательных учреждений;

5. доля общеобразовательных учреждений, обучающиеся которых принимают участие в конкурсах, олимпиадах, проектах в области информационных технологий, проводимых на муниципальном уровне, от общего количества общеобразовательных учреждений.

	Основные мероприятия подпрограммы
	1. доступ дошкольных образовательных учреждений к сети «Интернет»;

2. доступность информации о деятельности образовательных учреждений;

3.  использование лицензионного программного обеспечения;

4.  внедрение информационных систем управления деятельностью образовательных учреждений;

5.  проведение районных конкурсов, олимпиад, проектов в области информационных технологий.

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы составит за счет средств местного бюджета – 2 570,04 тыс. рублей, в т. ч. по годам:

2017 год – 856,68 тыс. рублей

2018 год – 856,68 тыс. рублей

2019 год – 856,68 тыс. рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	1. обеспечение 100% информационной открытости о деятельности дошкольных образовательных учреждений;
2. обеспечение информационной открытости 100% образовательных учреждений;
3.  100% соблюдение требований законодательства о защите авторских прав в МБУ «ЦРО»;
4. 100% образовательных учреждений используют информационные системы в управлении деятельностью учреждения;
5. увеличение доли общеобразовательных учреждений, обучающиеся которых принимают участие в конкурсах, олимпиадах, проектах в области информационных технологий, проводимых на муниципальном уровне до 100%.


РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ, 

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ

Целью подпрограммы является интенсивное внедрение и использование информационных технологий.

Для реализации поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

1. внедрение информационных технологий в деятельность по управлению образовательными учреждениями и образовательным процессом;

2. обеспечение информационной открытости образовательных учреждений.

Перечень целевых показателей, характеризующих достижение цели и решение задач подпрограммы:

1. доля дошкольных образовательных учреждений, имеющих доступ в сеть «Интернет», от общего количества дошкольных образовательных учреждений;

2. доля образовательных учреждений, имеющих собственные сайты, от общего количества образовательных учреждений;

3. доля компьютеров, на которых установлено лицензионное программное обеспечение, от общего количества компьютеров в МБУ «ЦРО»;

4. доля образовательных учреждений, использующих информационные системы в управлении деятельностью учреждения, от общего количества образовательных учреждений;

5. доля общеобразовательных учреждений, обучающиеся которых принимают участие в конкурсах, олимпиадах, проектах в области информационных технологий, проводимых на муниципальном уровне, от общего количества общеобразовательных учреждений.

Значения целевых показателей подпрограммы отражены в приложении 8 (прилагается).

Сроки реализации подпрограммы: 2017-2019 годы.

РАЗДЕЛ 2. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ

В состав подпрограммы входят следующие основные мероприятия:

1. доступ дошкольных образовательных учреждений к сети «Интернет»;

2. доступность информации о деятельности образовательных учреждений;

3. использование лицензионного программного обеспечения;

4. внедрение информационных систем управления деятельностью образовательных учреждений;

5. проведение районных конкурсов, олимпиад, проектов в области информационных технологий.

Перечень мероприятий подпрограммы представлен в приложении 9 к муниципальной программе (прилагается).

РАЗДЕЛ 3. МЕРЫ РЕГУЛИРОВАНИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ДОСТИЖЕНИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧ ПОДПРОГРАММЫ 
Реализация подпрограммы предполагает осуществление комплекса мер регулирования: правового, финансового и организационного характера, обеспечивающих практическое достижение цели и задач подпрограммы.

Меры правового регулирования включают в себя: 

разработку и принятие муниципальных нормативно-правовых актов, направленных на создание необходимых условий и механизмов реализации Подпрограммы;

разработку и принятие правовых актов прямого действия, обеспечивающих комплекс организационных и финансовых мер по реализации подпрограммы.

Финансовые меры включают разработку новых экономических механизмов, принятие изменений в нормативно-правовых актах, обеспечивающих их введение.

Организационные меры включают комплекс последовательных и взаимосвязанных действий, направленных на координацию всех вовлеченных в реализацию подпрограммы субъектов: ответственного исполнителя, соисполнителей и участников подпрограммы.

РАЗДЕЛ 4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

Финансирование подпрограммы будет осуществляться за счет средств местного бюджета.

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы составит за счет средств местного бюджета – 2 570,04 тыс. рублей, в т. ч. по годам:

2017 год – 856,68тыс. рублей

2018 год – 856,68 тыс. рублей

2019 год – 856,68 тыс. рублей

В ходе реализации подпрограммы отдельные ее мероприятия могут уточняться, а объемы их финансирования корректироваться с учетом утвержденных расходов местного бюджета на текущий финансовый год.

Требуемые направления и объемы финансирования подпрограммы приведены в приложениях 11, 12 (прилагается).

Приложение 2

к муниципальной программе

«Развитие системы образования Усольского района» 

на 2017-2019 годы
ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

«МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ» на 2017-2019 годы

	Наименование подпрограммы
	«Методическое сопровождение муниципальной системы образования» на 2017-2019 годы

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Комитет по образованию муниципального района Усольского районного муниципального образования

	Соисполнители подпрограммы
	муниципальное бюджетное учреждение «Центр развития образования Усольского района»

	Участники подпрограммы
	муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы дошкольного образования;

муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы начального общего, основного общего и среднего общего образования;

муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы дополнительного образования детей.

	Цель подпрограммы
	Совершенствование организационных, информационных и научно-методических условий предоставления образования

	Задачи подпрограммы
	1. повышение эффективности деятельности муниципальной методической службы;

2. совершенствование организационно-методического сопровождения педагогических работников;

3. развитие кадрового потенциала и повышение профессионализма педагогических работников муниципальных образовательных учреждений;

4. создание эффективной системы обобщения и распространения педагогического опыта;

5. обеспечение сопровождения государственной итоговой аттестации выпускников.

	Сроки реализации подпрограммы
	2017-2019 годы

	Целевые показатели подпрограммы
	1. количество проведенных методических мероприятий (конференции, совещания, семинары и т.п.) с педагогическими работниками по актуальным вопросам образования;

2. доля обучающихся общеобразовательных учреждений, принявших участие в диагностических мероприятиях, от общего количества обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений;

3. количество замечаний со стороны надзорных органов;

4. доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам;

5. доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений;

6. доля выпускников 9-х, 11-х классов, обеспеченных документами об образовании, от общей численности выпускников 9-х, 11-х классов, прошедших государственную итоговую аттестацию;

7. доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, принявших участие в районном конкурсе профессионального мастерства «Учитель года», от общего количества педагогических работников общеобразовательных учреждений;

8. доля педагогических работников дошкольных образовательных учреждений, принявших участие в районном конкурсе профессионального мастерства «Воспитатель года», от общего количества педагогических работников дошкольных образовательных учреждений;

9. доля педагогических работников образовательных учреждений, принявших участие в мероприятиях августовской конференции, от общего количества педагогических работников образовательных учреждений;

10. количество выпущенных номеров газеты «Школьный вестник»;

11. доля образовательных учреждений, имеющих лицензию на осуществление образовательной деятельности, от общего количества образовательных учреждений;

12. доля общеобразовательных учреждений, имеющих свидетельство о государственной аккредитации, от общего количества общеобразовательных учреждений.

	Основные мероприятия
	1. организация методического сопровождения муниципальной системы образования;

2. проведение диагностики учебных достижений обучающихся;

3. проведение государственной итоговой аттестации: обеспечение работы пунктов первичной обработки информации и пунктов проведения экзаменов ЕГЭ, ОГЭ, ГВЭ; приобретение бланков документов об образовании и медалей «За особые успехи в учении»;

4. проведение районного конкурса профессионального мастерства «Учитель года»;

5. проведение районного конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»;

6. проведение августовской конференции педагогических и руководящих работников образования Усольского района;

7. издание районной газеты «Школьный вестник»;

8. лицензирование образовательных учреждений (госпошлины), аккредитация общеобразовательных учреждений (госпошлины).

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Общий объем финансирования мероприятий Подпрограммы из средств местного бюджета составит 13 129,63 тыс. рублей, 

в том числе по годам:

2017 год – 4 376,54 тыс. рублей

2018 год – 4 376,54 тыс. рублей

2019 год – 4 376,54 тыс. рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	1. сохранение количества проведенных методических мероприятий (конференции, совещания, семинары и т.п.) на уровне 65 ед. ежегодно;

2. повышение квалификации и профессионального мастерства педагогических работников;
3. расширение форм для обобщения и распространения передового педагогического опыта;
4. увеличение доли обучающихся общеобразовательных учреждений, принявших участие в диагностических мероприятиях, с 35% до 43%;
5. отсутствие замечаний со стороны надзорных органов;

6. увеличение доли выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике с 94,5% в 2015 году до 98% в 2017 году и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах;

7. снижение доли выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, с 5,4% в 2015 году до 2% в 2017 году и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах;

8. 100% обеспечение документами об образовании выпускников 9-х, 11-х классов, прошедших государственную итоговую аттестацию;
9. увеличение в 2017 году до 1,2% и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах доли педагогических работников общеобразовательных учреждений, принявших участие в районном конкурсе профессионального мастерства «Учитель года»;
10. увеличение доли педагогических работников дошкольных образовательных учреждений, принявших участие в конкурсе профессионального мастерства «Воспитатель года» до 1,8% к 2019 году;
11. увеличение доли педагогических работников образовательных учреждений, принявших участие в мероприятиях августовской конференции до 25% к 2019 году;
12. увеличение количества выпущенных номеров газеты «Школьный вестник» до 1200 ед. к 2019 году;
13. 100% образовательных учреждений имеют лицензию на осуществление образовательной деятельности;
14. 100% общеобразовательных учреждений имеют свидетельство об аккредитации, дающее право на выдачу выпускникам документов об образовании.


РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ,

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ

Целью подпрограммы является совершенствование организационных, информационных и научно-методических условий предоставления образования.

Для реализации поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

1. повышение эффективности деятельности муниципальной методической службы;

2. совершенствование организационно-методического сопровождения педагогических работников;

3. развитие кадрового потенциала и повышение профессионализма педагогических работников муниципальных образовательных учреждений;

4. создание эффективной системы обобщения и распространения педагогического опыта;

5. обеспечение сопровождения государственной итоговой аттестации выпускников.

Перечень целевых показателей, характеризующих достижение цели и решение задач подпрограммы:

1. количество проведенных методических мероприятий (конференции, совещания, семинары и т.п.) с педагогическими работниками по актуальным вопросам образования; 

2. доля обучающихся общеобразовательных учреждений, принявших участие в диагностических мероприятиях, от общего количества обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений;

3. количество замечаний со стороны надзорных органов;

4. доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам;

5. доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений;

6. доля выпускников 9-х, 11-х классов, обеспеченных документами об образовании, от общей численности выпускников 9-х, 11-х классов, прошедших государственную итоговую аттестацию;

7. доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, принявших участие в районном конкурсе профессионального мастерства «Учитель года», от общего количества педагогических работников общеобразовательных учреждений;

8. доля педагогических работников дошкольных образовательных учреждений, принявших участие в районном конкурсе профессионального мастерства «Воспитатель года», от общего количества педагогических работников дошкольных образовательных учреждений;

9. доля педагогических работников образовательных учреждений, принявших участие в мероприятиях августовской конференции, от общего количества педагогических работников образовательных учреждений;

10. количество выпущенных номеров газеты «Школьный вестник»;

11. доля образовательных учреждений, имеющих лицензию на осуществление образовательной деятельности, от общего количества образовательных учреждений;

12. доля общеобразовательных учреждений, имеющих свидетельство о государственной аккредитации, от общего количества общеобразовательных учреждений.

Значения целевых показателей подпрограммы отражены в приложении 8 (прилагается).

Сроки реализации подпрограммы: 2017-2019 годы.

РАЗДЕЛ 2. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ
В состав подпрограммы входят следующие основные мероприятия:

1. организация методического сопровождения муниципальной системы образования; 

2. проведение диагностики учебных достижений обучающихся;

3. проведение государственной итоговой аттестации: обеспечение работы пунктов первичной обработки информации и пунктов проведения экзаменов ЕГЭ, ОГЭ, ГВЭ; приобретение бланков документов об образовании и медалей «За особые успехи в учении»;

4. проведение районного конкурса профессионального мастерства «Учитель года»;

5. проведение районного конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»;

6. проведение августовской конференции педагогических и руководящих работников образования Усольского района;

7. издание районной газеты «Школьный вестник»;

8. лицензирование образовательных учреждений (госпошлины), аккредитация общеобразовательных учреждений (госпошлины).

Перечень мероприятий подпрограммы представлен в приложении 9 к муниципальной программе (прилагается).

РАЗДЕЛ 3. МЕРЫ РЕГУЛИРОВАНИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ДОСТИЖЕНИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧ ПОДПРОГРАММЫ 

Реализация подпрограммы предполагает осуществление комплекса мер регулирования: правового, финансового и организационного характера, обеспечивающих практическое достижение цели и задач Подпрограммы.

Меры правового регулирования включают в себя: 

разработку и принятие муниципальных нормативно-правовых актов, направленных на создание необходимых условий и механизмов реализации Подпрограммы;

разработку и принятие правовых актов прямого действия, обеспечивающих комплекс организационных и финансовых мер по реализации Подпрограммы.

Финансовые меры включают разработку новых экономических механизмов, принятие изменений в нормативно-правовых актах, обеспечивающих их введение.

Организационные меры включают комплекс последовательных и взаимосвязанных действий, направленных на координацию всех вовлеченных в реализацию подпрограммы субъектов: ответственного исполнителя, соисполнителей и участников подпрограммы.

РАЗДЕЛ 4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

Финансирование подпрограммы будет осуществляться за счет средств местного бюджета.

Общий объем финансирования мероприятий Подпрограммы за счет местного бюджета составит 13 129,63 тыс. рублей, 

в том числе по годам:

2017 год – 4 376,54 тыс. рублей

2018 год – 4 376,54 тыс. рублей

2019 год – 4 376,54 тыс. рублей

В ходе реализации подпрограммы отдельные ее мероприятия могут уточняться, а объемы их финансирования корректироваться с учетом утвержденных расходов местного бюджета на текущий финансовый год.

Требуемые направления и объемы финансирования подпрограммы приведены в приложениях 11, 12 (прилагается).

Приложение 3

к муниципальной программе

«Развитие системы образования
Усольского района» 

на 2017-2019 годы

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

«ОБУЧЕНИЕ И ВОСПИТАНИЕ ОДАРЕННЫХ ДЕТЕЙ В УСОЛЬСКОМ РАЙОНЕ» на 2017-2019 годы

	Наименование подпрограммы
	«Обучение и воспитание одаренных детей в Усольском районе» на 2017-2019 годы

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Комитет по образованию муниципального района Усольского районного муниципального образования

	Соисполнители подпрограммы
	муниципальное бюджетное учреждение «Центр развития образования Усольского района»

	Участники подпрограммы
	муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы начального общего, основного общего и среднего общего образования;

муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы дополнительного образования детей;

муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы дополнительного образования детей.

	Цель подпрограммы 

	Выявление, развитие и адресная поддержка одаренных детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности

	Задачи подпрограммы
	1. внедрение новых педагогических и информационных технологий в научно-исследовательскую и проектную деятельность учащихся и педагогов, работающих с одаренными детьми;

2. организация информационной и экономической поддержки творческой одаренности;

3. создание целенаправленной системы выявления и развития одаренных детей.

	Сроки реализации подпрограммы
	2017-2019 годы

	Целевые показатели подпрограммы
	1. количество обучающихся общеобразовательных учреждений, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников;

2. доля победителей и призеров муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников от общего количества участников;

3. доля победителей и призеров научно-практических конференций, конкурсов, турниров, соревнований, фестивалей, выставок муниципального, регионального уровня от общего количества участников Усольского района;

4. количество выпущенных сборников творческих и научно-исследовательских работ учащихся;

5. доля учащихся – победителей и призеров научно-практических конференций, олимпиад, конкурсов, фестивалей, турниров, соревнований, которым оказана материальная поддержка, от общего количества победителей и призеров;

6. доля победителей и призеров муниципальных, региональных конкурсов по робототехнике от общего количества участников Усольского района.

	Основные мероприятия
	1. проведение муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников;

2.  проведение и участие школьников в научно-практических конференциях, фестивалях, конкурсах, турнирах, соревнованиях. Регистрация представительства Усольского района Российской научно-социальной программы для молодежи и школьников «Шаг в будущее»;

3.  выпуск ежегодных сборников творческих и научно-исследовательских работ учащихся;

4. награждение учащихся-победителей и призеров научно-практических конференций, олимпиад, конкурсов, фестивалей, турниров, соревнований;

5.  проведение и участие в муниципальных, региональных конкурсах по робототехнике.

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Общий объем финансирования Подпрограммы за счет средств местного бюджета составляет – 330,41 тыс. руб.:

2017 год - 110,14 тыс. рублей;

2018 год - 110,14 тыс. рублей;

2019 год - 110,14 тыс. рублей.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы 
	1. повышение результативности участия школьников в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников;
2. увеличение в 2017 году до 780 человек и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах количества обучающихся общеобразовательных учреждений, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников;
3. увеличение доли победителей и призеров муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников до 40% к 2019 году;
4. повышение результативности участия школьников в научно-практических конференциях, конкурсах, турнирах, соревнованиях, фестивалях, выставках муниципального, регионального уровня;
5. увеличение в 2017 году до 68% и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах доли победителей и призеров научно-практических конференций, конкурсов, турниров, соревнований, фестивалей, выставок муниципального, регионального уровня;
6. увеличение количества выпущенных сборников творческих и научно-исследовательских работ учащихся с 2 ед. до 3 ед.;
7. обеспечение материальной поддержкой школьников – победителей и призеров научно-практических конференций, олимпиад, конкурсов, фестивалей, турниров, соревнований;

8. увеличение доли учащихся - победителей и призеров научно-практических конференций, олимпиад, конкурсов, фестивалей, турниров, соревнований, которым оказана материальная поддержка, до 13% к 2019 году;
9. повышение результативности участия школьников в муниципальных, региональных и всероссийских конкурсах по робототехнике;
10. увеличение в 2017 году до 54% и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах доли победителей и призеров муниципальных, региональных конкурсов по робототехнике. 


РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ, 

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ 

Целью подпрограммы является выявление, развитие и адресная поддержка одаренных детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности.

Для реализации поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

1. внедрение новых педагогических и информационных технологий в научно-исследовательскую и проектную деятельность учащихся и педагогов, работающих с одаренными детьми; 

2. организация информационной и экономической поддержки творческой одаренности;

3. создание целенаправленной системы выявления и развития одаренных детей.

Перечень целевых показателей, характеризующих достижение цели и решение задач подпрограммы:

1. количество обучающихся общеобразовательных учреждений, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников;

2. доля победителей и призеров муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников от общего количества участников;

3. доля победителей и призеров научно-практических конференций, конкурсов, турниров, соревнований, фестивалей, выставок муниципального, регионального уровня от общего количества участников Усольского района;

4. количество выпущенных сборников творческих и научно-исследовательских работ учащихся;

5. доля учащихся – победителей и призеров научно-практических конференций, олимпиад, конкурсов, фестивалей, турниров, соревнований, которым оказана материальная поддержка, от общего количества победителей и призеров;

6. доля победителей и призеров муниципальных, региональных конкурсов по робототехнике от общего количества участников Усольского района.

Значения целевых показателей подпрограммы отражены в приложении 8 (прилагается).

Сроки реализации подпрограммы:2017-2019 годы.

РАЗДЕЛ 2. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ 

В состав подпрограммы входят следующие мероприятия:

1. проведение муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников;

2. проведение и участие школьников в научно-практических конференциях, фестивалях, конкурсах, турнирах, соревнованиях. Регистрация представительства Усольского района Российской научно-социальной программы для молодежи и школьников «Шаг в будущее»;

3. выпуск ежегодных сборников творческих и научно-исследовательских работ учащихся;

4. награждение учащихся - победителей и призеров научно-практических конференций, олимпиад, конкурсов, фестивалей, турниров, соревнований;

5. проведение и участие в муниципальных, региональных конкурсах по робототехнике.

Перечень мероприятий подпрограммы представлен в приложении 9 к муниципальной программе (прилагается).

РАЗДЕЛ 3. МЕРЫ РЕГУЛИРОВАНИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ДОСТИЖЕНИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧ ПОДПРОГРАММЫ 

Реализация подпрограммы предполагает осуществление комплекса мер регулирования: правового, финансового и организационного характера, обеспечивающих практическое достижение цели и задач подпрограммы.

Меры правового регулирования включают в себя:

разработку и принятие правовых муниципальных нормативно-правовых актов, направленных на создание необходимых условий и механизмов реализации подпрограммы;

разработку и принятие правовых актов прямого действия, обеспечивающих комплекс организационных и финансовых мер по реализации подпрограммы.

Финансовые меры включают разработку новых экономических механизмов, принятие изменений в нормативно-правовых актах, обеспечивающих их введение.

Организованные меры включают комплекс последовательных и взаимодействующих действий, направленных на координацию всех вовлеченных в реализацию подпрограммы субъектов: ответственного исполнителя, соисполнителей и участников подпрограммы.

РАЗДЕЛ 4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

Финансирование подпрограммы будет осуществляться за счет средств местного бюджета.

Общий объем финансирования Подпрограммы за счет средств местного бюджета составляет – 330,41 тыс. руб.:

2017 год - 110,14 тыс. рублей;

2018 год - 110,14 тыс. рублей;

2019 год - 110,14 тыс. рублей.

В ходе реализации подпрограммы отдельные ее мероприятия могут уточняться, а объемы их финансирования корректироваться с учетом утвержденных расходов местного бюджета на текущий финансовый год.

Требуемые направления и объемы финансирования подпрограммы приведены в приложениях 11, 12 (прилагается).

Приложение 4

к муниципальной программе

«Развитие системы образования Усольского района» 

на 2017-2019 годы
ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

«ОРГАНИЗАЦИЯ И ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОТДЫХА, ОЗДОРОВЛЕНИЯ И ЗАНЯТОСТИ ДЕТЕЙ И ПОДРОСТКОВ» на 2017-2019 годы

	Наименование подпрограммы 
	«Организация и обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков» на 2017-2019 годы

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Комитет по образованию муниципального района Усольского районного муниципального образования

	Участники подпрограммы
	муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы начального общего, основного общего и среднего общего образования;

муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы дополнительного образования детей.

	Цель подпрограммы
	Обеспечение доступного и полноценного отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних Усольского района

	Задачи подпрограммы
	1. организация отдыха и оздоровления детей, оказание преимущественной поддержки в отдыхе и оздоровлении детям, находящимся в трудной жизненной ситуации и состоящим на профилактических учетах;

2. совершенствование условий для развития творческого потенциала детей и подростков Усольского района;

3. совершенствование условий для развития сферы отдыха детей;

4. организация временного трудоустройства несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации.

	Сроки реализации подпрограммы
	2017-2019 годы

	Целевые показатели
	1. доля общеобразовательных учреждений, подготовленных к работе лагерей дневного пребывания;

2. доля детей, получивших выраженный оздоровительный эффект в лагерях с дневным пребыванием детей;

3. доля детей и подростков, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением в рамках программы, от общего количества обучающихся;

4. доля детей, состоящих на профилактических учетах, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением в лагере, от общего числа, состоящих на профилактических учетах;

5. количество детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением в лагере;

6. количество трудоустроенных несовершеннолетних.

	Основные мероприятия
	1. 1. подготовка образовательных учреждений к работе лагерей дневного пребывания;

2. 2. организация подготовки и проведения загородного палаточного лагеря «Спортландия»;

3. трудоустройство несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации.

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы составит– 3 356,22 тыс. рублей:

2017 год - 1 118,74 тыс. рублей

2018 год - 1 118,74 тыс. рублей

2019 год - 1 118,74 тыс. рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	1. 100% готовность общеобразовательных учреждений к работе лагерей дневного пребывания;

2. сохранение доли детей, получивших выраженный оздоровительный эффект в лагерях с дневным пребыванием детей, на уровне 92%;

3. сохранение охвата детей организованным отдыхом и оздоровлением в рамках программы на уровне 25%;

4. привлечение к активному отдыху и занятиям спортом несовершеннолетних, стоящих на всех видах профилактических учетов;

5. увеличение доли детей, состоящих на профилактических учетах, охваченных отдыхом и оздоровлением в лагере, до 36,5% к 2019 году;

6. сохранение охвата детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, организованным отдыхом и оздоровлением в лагере, на уровне 120 человек ежегодно;

7. обеспечение занятостью несовершеннолетних, в том числе состоящих на всех видах профилактических учетов и детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

8. сохранение количества трудоустроенных несовершеннолетних на уровне 65 человек ежегодно.


РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ, 

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ 
Целью подпрограммы является обеспечение доступного и полноценного отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних Усольского района. 

Для реализации поставленной цели необходимо решить следующие задачи:
1. организация отдыха и оздоровления детей, оказание преимущественной поддержки в отдыхе и оздоровлении детям, находящимся в трудной жизненной ситуации и состоящим на профилактических учетах;
2. совершенствование условий для развития творческого потенциала детей и подростков Усольского района;
3. совершенствование условий для развития сферы отдыха детей; 

4. организация временного трудоустройства несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации.

Значения целевых показателей подпрограммы отражены в приложении 8 (прилагается).

Срок реализации подпрограммы: 2017-2019 годы.

РАЗДЕЛ 2. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ 

В состав подпрограммы входят следующие мероприятия:

1. подготовка образовательных учреждений к работе лагерей дневного пребывания;

2. организация подготовки и проведения загородного палаточного лагеря «Спортландия»;

3. трудоустройство несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации.

Перечень мероприятий подпрограммы представлен в приложении 9 к муниципальной программе (прилагается).

РАЗДЕЛ 3. МЕРЫ РЕГУЛИРОВАНИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ДОСТИЖЕНИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧ ПОДПРОГРАММЫ 

Правовое регулирование в сфере реализации подпрограммы осуществляется в соответствии с Федеральным законом № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» от 24.07.1998г.

Правовое регулирование в перспективе будет совершенствоваться путем разработки нормативно-правовых актов, для реализации мероприятий по подпрограмме.

РАЗДЕЛ 4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

Финансирование подпрограммы будет осуществляться за счет средств местного бюджета.

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы составит – 3 356,22 тыс. рублей:

2017 год - 1 118,74 тыс. рублей

2018 год - 1 118,74 тыс. рублей

2019 год - 1 118,74 тыс. рублей

В ходе реализации подпрограммы отдельные ее мероприятия могут уточняться, а объемы их финансирования корректироваться с учетом утвержденных расходов местного бюджета на текущий финансовый год.

Требуемые направления и объемы финансирования подпрограммы приведены в приложениях 11, 12 (прилагается).

Приложение 5

к муниципальной программе

«Развитие системы образования Усольского района» 

на 2017-2019 годы

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

«ЗДОРОВОЕ ПОКОЛЕНИЕ» на 2017-2019 годы

	Наименование подпрограммы
	«Здоровое поколение» на 2017-2019 годы

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Комитет по образованию муниципального района Усольского районного муниципального образования

	Соисполнители подпрограммы
	муниципальное бюджетное учреждение «Центр развития образования Усольского района»

	Участники подпрограммы
	муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы дошкольного образования;

муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы начального общего, основного общего и среднего общего образования;

муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы дополнительного образования детей

	Цели подпрограммы
	Обеспечение конституционных прав и гарантий участников образовательного процесса на здоровье

	Задачи подпрограммы
	1. сохранение здоровья участников образовательного процесса через организацию питания и медицинское сопровождение; 

2. обеспечение оптимальных условий для здоровьесберегающей деятельности участников образовательного процесса в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами;

3. формирование потребности в здоровом образе жизни, к занятиям физической культурой и спортом.

	Сроки реализации подпрограммы
	2017 – 2019 годы

	Целевые показатели подпрограммы
	1. доля детей и подростков, которым проведена комплексная психолого-медико-педагогическая диагностика для определения форм и содержания их обучения и воспитания в соответствии с физическими и интеллектуальными особенностями и возможностями, от количества нуждающихся;

2. доля работников образовательных учреждений, охваченных медицинским осмотром в установленные сроки;

3. доля работников образовательных учреждений, охваченных профессиональной гигиенической подготовкой в установленные сроки;

4. доля медицинских кабинетов образовательных учреждений, получивших санитарно-эпидемиологическое заключение и отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, от общего количества медицинских кабинетов в образовательных учреждениях;

5. доля образовательных учреждений, отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, от общего количества образовательных учреждений;

6. доля детей и подростков, задействованных в спортивных мероприятиях, от общего количества обучающихся;

7. доля школьников, охваченных организованным горячим питанием, от общего количества обучающихся.

	Основные мероприятия
	1. проведение районной психолого-медико-педагогической комиссии (приобретение канцелярских товаров, оплата услуг детского врача-психиатра);

2. организация санитарно-бытовых условий в образовательных учреждениях; укрепление материально- технической базы ОУ;

3. всероссийские, областные, муниципальные соревнования, спартакиады, турниры, эстафеты, гонки, турслеты (питание, награждение, оргвзносы, канцтовары, расходные материалы);

4. организация работы по питанию детей.

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Общий объем финансирования мероприятий Подпрограммы составит 32 597,42 тыс. рублей, из них:

областной бюджет – 16 257,90 тыс. рублей

местный бюджет – 16 339,52 тыс. рублей

в т. ч. по годам:

2017 год –10 865,81 тыс. рублей

2018 год – 10 865,81 тыс. рублей

2019 год – 10 865,81 тыс. рублей

За счет средств областного бюджета – 16 257,90 тыс. рублей, в т. ч. по годам:

2017 год – 5 419,30 тыс. рублей

2018 год – 5 419,30 тыс. рублей

2019 год – 5 419,30 тыс. рублей

За счет средств местного бюджета – 16 339,52 тыс. рублей, в т. ч. по годам:

2017 год – 5 446,51 тыс. рублей

2018 год – 5 446,51 тыс. рублей

2019 год – 5 446,51 тыс. рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы 
	1. 
проведение комплексной психолого-медико-педагогической диагностики для определения форм и содержания обучения и воспитания в соответствии с физическими и интеллектуальными особенностями и возможностями 100% детей и подростков, нуждающихся в ней;

2. 100% работников образовательных учреждений будут охвачены медицинским осмотром, профессиональной гигиенической подготовкой в соответствии с санитарным законодательством;

3. увеличение доли медицинских кабинетов образовательных учреждений, получивших санитарно-эпидемиологическое заключение и отвечающим санитарно-гигиеническим нормам до 85% к 2019 году;

4. обеспечение соблюдения санитарно-гигиенических условий в 100% образовательных учреждений;

5. повышение активности детей и подростков к занятиям физической культурой и спортом;

6. увеличение доли детей и подростков, задействованных в спортивных мероприятиях, с 50% до 52%;

7. увеличение охвата школьников, получающих организованное горячее питание в общеобразовательных учреждениях, до 92% к 2019 году.


РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ, 

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ 
Целью подпрограммы является обеспечение конституционных прав и гарантий участников образовательного процесса на здоровье.

Для реализации поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. сохранение здоровья участников образовательного процесса через организацию питания и медицинское сопровождение; 

2. обеспечение оптимальных условий для здоровьесберегающей деятельности участников образовательного процесса в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами;

3. формирование потребности в здоровом образе жизни, к занятиям физической культурой и спортом.

Перечень целевых показателей, характеризующих достижение цели и решение задач подпрограммы:

1. доля детей и подростков, которым проведена комплексная психолого-медико-педагогическая диагностика для определения форм и содержания их обучения и воспитания в соответствии с физическими и интеллектуальными особенностями и возможностями, от количества нуждающихся;

2. доля работников образовательных учреждений, охваченных медицинским осмотром в установленные сроки;

3. доля работников образовательных учреждений, охваченных профессиональной гигиенической подготовкой в установленные сроки;

4. доля медицинских кабинетов образовательных учреждений, получивших санитарно-эпидемиологическое заключение и отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, от общего количества медицинских кабинетов в образовательных учреждениях;

5. доля образовательных учреждений, отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, от общего количества образовательных учреждений;

6. доля детей и подростков, задействованных в спортивных мероприятиях, от общего количества обучающихся;

7. доля школьников, охваченных организованным горячим питанием, от общего количества обучающихся.

Значения целевых показателей подпрограммы отражены в приложении 8 (прилагается).

Сроки реализации подпрограммы: 2017-2019 годы.

РАЗДЕЛ 2. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ 

В состав подпрограммы входят следующие мероприятия:

1. проведение районной психолого-медико-педагогической комиссии (приобретение канцелярских товаров, оплата услуг детского врача-психиатра);

2. организация санитарно-бытовых условий в образовательных учреждениях; укрепление материально- технической базы ОУ;

3. всероссийские, областные, муниципальные соревнования, спартакиады, турниры, эстафеты, гонки, турслеты (питание, награждение, оргвзносы, канцтовары, расходные материалы);

4. организация работы по питанию детей.

Перечень мероприятий подпрограммы представлен в приложении 9 к муниципальной программе (прилагается).

РАЗДЕЛ 3. МЕРЫ РЕГУЛИРОВАНИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ДОСТИЖЕНИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧ ПОДПРОГРАММЫ 

Правовое регулирование в сфере реализации подпрограммы осуществляется в соответствии с:

- Конституцией Российской Федерации;

- Федеральным законом от 29.12.2012г. №273-ФЗ (ред. от 23.07.2013г.) «Об образовании в Российской Федерации»;


- Федеральным законом от 30.03.1999г. №52-ФЗ (ред. от 23.06.2014г.) «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения»;

- Федеральным законом от 24.07.1998г. №124-ФЗ (ред. от 28.11.2015г.)«Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;

- СанПиН 2.4.5.2409-08 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях, начального и среднего профессионального образования»;

- СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях»;

- СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций»;

- Указом Президента РФ «Об утверждении стратегии государственной антинаркотической политики РФ до 2020г.» от 09.06.2010г. №690.

Правовое регулирование в перспективе будет совершенствоваться путем разработки нормативно-правовых актов, для реализации мероприятий по программе. 

Реализация подпрограммы предполагает осуществление комплекса мер регулирования: правового, финансового и организационного характера, обеспечивающих практическое достижение цели и задач подпрограммы.

Меры правового регулирования включают в себя:

разработку и принятие правовых муниципальных нормативно-правовых актов, направленных на создание необходимых условий и механизмов реализации подпрограммы;

 разработку и принятие правовых актов прямого действия, обеспечивающих комплекс организационных и финансовых мер по реализации подпрограммы.

Финансовые меры включают разработку новых экономических механизмов, принятие изменений в нормативно-правовых актах, обеспечивающих их введение.

Организованные меры включают комплекс последовательных и взаимодействующих действий, направленных на координацию всех вовлеченных в реализацию подпрограммы субъектов: ответственного исполнителя, соисполнителей и участников подпрограммы.

РАЗДЕЛ 4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

Финансирование подпрограммы будет осуществляться за счет средств местного бюджета, также планируется привлечение средств областного бюджета.

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы составит 32 597,42 тыс. рублей, из них:

областной бюджет – 16 257,90 тыс. рублей

местный бюджет – 16 339,52 тыс. рублей

в т. ч. по годам:

2017 год – 10 865,81 тыс. рублей

2018 год – 10 865,81 тыс. рублей

2019 год – 10 865,81 тыс. рублей

За счет средств областного бюджета – 16 257,90 тыс. рублей, в т. ч. по годам:

2017 год – 5 419,30 тыс. рублей

2018 год – 5 419,30 тыс. рублей

2019 год – 5 419,30 тыс. рублей

За счет средств местного бюджета – 16 339,52 тыс. рублей, в т. ч. по годам:

2017 год – 5 446,51 тыс. рублей

2018 год – 5 446,51 тыс. рублей

2019 год – 5 446,51 тыс. рублей

В ходе реализации подпрограммы отдельные ее мероприятия могут уточняться, а объемы их финансирования корректироваться с учетом утвержденных расходов местного бюджета на текущий финансовый год.

Требуемые направления и объемы финансирования подпрограммы приведены в приложениях 11, 12 (прилагается).

РАЗДЕЛ 5. ПРОГНОЗ СВОДНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг муниципальными образовательными учреждениями отражен в приложениях 10, 13 (прилагаются).

Подпрограмма «Здоровое поколение».

1. Организация питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях.

Приложение 6

к муниципальной программе

«Развитие системы образования Усольского района» 

на 2017-2019 годы

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

«РАЗВИТИЕ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НА ТЕРРИТОРИИ УСОЛЬСКОГО РАЙОНА» на 2017-2019 годы
	Наименование подпрограммы
	«Развитие дошкольного образования на территории Усольского района» на 2017-2019 годы

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Комитет по образованию муниципального района Усольского районного муниципального образования

	Участники подпрограммы
	образовательные учреждения Усольского района, реализующие программы дошкольного образования

	Цель подпрограммы
	Обеспечение функционирования и развития муниципальной системы дошкольного образования, повышение доступности и качества дошкольного образования в соответствии с потребностями населения Усольского района.

	Задачи подпрограммы
	1. улучшение условий пребывания детей в дошкольных образовательных учреждениях;

2. совершенствование материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений.

	Сроки реализации подпрограммы
	2017-2019 годы

	Целевые показатели подпрограммы
	1. доля дошкольных образовательных учреждений, материально-техническая база которых соответствует нормативным требованиям, от общего количества дошкольных образовательных учреждений;

2. доля детей в возрасте 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1-7 лет;
3. доля воспитанников дошкольных образовательных учреждений, охваченных горячим питанием и хозяйственно-бытовым обслуживанием, от общего количества воспитанников дошкольных образовательных учреждений.

	Основные мероприятия
	1. совершенствование материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений, улучшение условий пребывания детей в дошкольных образовательных учреждениях;

2. присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях МР УРМО.

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Общий объем финансирования мероприятий Подпрограммы из средств местного бюджета составит 6 587,91 тыс. рублей, в т. ч. по годам:

2017 год – 2 195,97 рублей

2018 год – 2 195,97 рублей

2019 год –2 195,97 рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	1. увеличение доли дошкольных образовательных учреждений, материально-техническая база которых соответствует нормативным требованиям, до 82% к 2019 году;

2. увеличение в 2017 году до 55,5% и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах доли детей в возрасте 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по содержанию в муниципальных образовательных учреждениях;

3. 100% охват воспитанников дошкольных образовательных учреждений горячим питанием и хозяйственно-бытовым обслуживанием.


РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ, 

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ 

Основной целью подпрограммы является обеспечение функционирования и развития муниципальной системы дошкольного образования, повышение доступности и качества дошкольного образования в соответствии с потребностями общества и района.

В качестве задач, реализуемых посредством подпрограммы, рассматривается: 

1. улучшение условий пребывания детей в дошкольных образовательных учреждениях Усольского района;

2. совершенствование материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений.

Перечень целевых показателей, характеризующих достижение цели и решение задач подпрограммы:

1. доля дошкольных образовательных учреждений, материально-техническая база которых соответствует нормативным требованиям, от общего количества дошкольных образовательных учреждений;

2. доля детей в возрасте 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1-7 лет;

3. доля воспитанников дошкольных образовательных учреждений, охваченных горячим питанием и хозяйственно-бытовым обслуживанием, от общего количества воспитанников дошкольных образовательных учреждений.

Значения целевых показателей подпрограммы отражены в приложении 8 (прилагается).

Сроки реализации подпрограммы: 2017-2019 годы.

РАЗДЕЛ 2. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ 

В состав подпрограммы входят следующие мероприятия:

1. совершенствование материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений, улучшение условий пребывания детей в дошкольных образовательных учреждениях;

2. присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях МР УРМО.

Перечень мероприятий подпрограммы представлен в приложении 9 к муниципальной программе (прилагается).

РАЗДЕЛ 3. МЕРЫ РЕГУЛИРОВАНИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ДОСТИЖЕНИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧ ПОДПРОГРАММЫ 

Механизм реализации подпрограммы основывается на принципах разграничения полномочий и ответственности участников подпрограммы. По всем мероприятиям подпрограммы определены ответственные исполнители и, при необходимости, источники и соответствующие объемы финансирования.

Координацию деятельности исполнителей мероприятий подпрограммы осуществляет Комитет по образованию администрации МР УРМО.

Система управления реализацией подпрограммы предназначена для достижения поставленных целей в установленные сроки в рамках выделяемых ресурсов. В целях обеспечения эффективной реализации подпрограммы управление выполнением ее мероприятий осуществляется в соответствии с проектным подходом, который предполагает реализацию мероприятий в соответствии с планом, определяющим цели, задачи, индикаторы и этапы его выполнения, требования к составу работ и ожидаемым результатам этих работ на каждом этапе, а также объем необходимого ресурсного обеспечения.

Ответственность за выполнение подпрограммы несет Комитет по образованию администрации МР УРМО, ответственность за выполнение отдельных мероприятий подпрограммы возлагается на исполнителей, указанных в перечне мероприятий. 

Координатор программы в ходе ее реализации:

- осуществляет текущее управление и координацию деятельности исполнителей подпрограммы, которые несут ответственность за исполнение программных мероприятий, рациональное использование выделяемых на их реализацию бюджетных средств, отчитываются в установленном порядке перед координатором подпрограммы за реализацию программных мероприятий, их эффективность;

- осуществляет контроль за выполнением мероприятий подпрограммы, выявляет их отклонения от предусмотренных результатов, определяет причины и разрабатывает меры по устранению отклонений;

- обеспечивает подготовку и представление предложений по финансированию мероприятий подпрограммы в очередном финансовом году.

РАЗДЕЛ 4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

Финансирование подпрограммы будет осуществляться за счет средств местного бюджета.

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы из средств местного бюджета составит 6 587,91 тыс. рублей, в т. ч. по годам:

2017 год – 2 195,97 тыс. рублей

2018 год – 2 195,97 тыс. рублей

2019 год – 2 195,97 тыс. рублей.

В ходе реализации подпрограммы отдельные ее мероприятия могут уточняться, а объемы их финансирования корректироваться с учетом утвержденных расходов местного бюджета на текущий финансовый год.

Требуемые направления и объемы финансирования подпрограммы приведены в приложениях 11, 12 (прилагается).

Приложение 7

к муниципальной программе

«Развитие системы образования Усольского района» 

на 2017-2019 годы 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

«БУХГАЛТЕРСКОЕ И ЭКОНОМИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ОТРАСЛИ ОБРАЗОВАНИЯ, ОПЛАТА ТРУДА» на 2017-2019 годы
	Наименование подпрограммы
	«Бухгалтерское и экономическое сопровождение отрасли образования, оплата труда» на 2017-2019 годы

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Комитет по образованию муниципального района Усольского районного муниципального образования

	Соисполнители подпрограммы
	муниципальное бюджетное учреждение «Центр развития образования Усольского района»;

муниципальное казенное учреждение «Управление бюджетного учета отрасли образования Усольского района»

	Участники подпрограммы
	муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы дошкольного образования;

муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы начального общего, основного общего и среднего общего образования;

муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы дополнительного образования детей

	Цель подпрограммы
	Обеспечение бюджетного учета учреждений отрасли образования Усольского районного муниципального образования

	Задачи подпрограммы
	1. финансовое обеспечение выполнения функций муниципального казенного учреждения «Управление бюджетного учета отрасли образования Усольского района»; 

2. выполнение обязательств по своевременной выплате заработной платы работникам учреждений отрасли образования Усольского района;

3. обеспечение гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях Усольского районного муниципального образования;

4. обеспечение гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных и общеобразовательных организациях Усольского районного муниципального образования.

	Сроки реализации подпрограммы
	2017-2019 годы

	Целевые показатели подпрограммы
	1.
своевременное предоставление форм бюджетной, бухгалтерской и статистической отчетности по всем обслуживаемым учреждениям отрасли образования Усольского районного муниципального образования;

2.
соблюдение указа Президента от 07 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части оплаты труда работников отрасли образования Усольского районного муниципального образования.

3. своевременность выплаты заработной платы работникам отрасли образования Усольского районного муниципального образования.

	Перечень основных мероприятий
	1. оплата труда и начисление на оплату труда работников МБОУ, МБДОУ,МБУДО и прочие расходы, оплата налогов, пеней, штрафов и неустоек по отрасли образования;

2. расходы на обеспечение функционирования и укрепление материально- технической базы, оплата труда и начисления на оплату труда, оплата налогов, пеней, штрафов и неустоек МКУ «Управление».

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы составит 1 567 179,59 тыс. рублей, из них: областной бюджет – 1 406 122,80 тыс. рублей,

местный бюджет – 161 056,79 тыс. рублей,

 в т. ч. по годам:

2017 год – 518 403,27 тыс. рублей

2018 год – 524 388,16 тыс. рублей

2019 год – 524 388,16 тыс. рублей

За счет средств областного бюджета – 1 406 122,80 тыс. рублей, в т. ч. по годам:

2017 год- 468 707,60 тыс. рублей

2018 год- 468 707,60 тыс. рублей

2019 год- 468 707,60 тыс. рублей

За счет средств местного бюджета- 161 056,79 тыс. рублей,

в т. ч. по годам:

2017 год- 49 695,67 тыс. рублей

2018 год- 55 680,56 тыс. рублей

2019 год- 55 680,56 тыс. рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	1.
своевременное предоставление форм бюджетной, бухгалтерской и статистической отчетности по всем обслуживаемым учреждениям отрасли образования Усольского районного муниципального образования, на уровне 100%;

2. выполнение указа Президента от 07.05.2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части оплаты труда работников отрасли образования Усольского районного муниципального образования, на уровне 100%.

3. обеспечение своевременной выплаты заработной платы работникам отрасли образования Усольского районного муниципального образования в установленные сроки, на уровне 100%.


РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ,

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ
Целью подпрограммы является обеспечение бюджетного учета учреждений отрасли образования Усольского районного муниципального образования.

Для реализации поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

1. финансовое обеспечение выполнения функций муниципального казенного учреждения «Управление бюджетного учета отрасли образования Усольского района»; 

2. выполнение обязательств по своевременной выплате заработной платы работникам учреждений отрасли образования Усольского района;

3. обеспечение гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях Усольского районного муниципального образования;

4. обеспечение гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных и общеобразовательных организациях Усольского районного муниципального образования.

Перечень целевых показателей, характеризующих достижение цели и решение задач подпрограммы:

1своевременное предоставление форм бюджетной, бухгалтерской и статистической отчетности по всем обслуживаемым учреждениям отрасли образования Усольского районного муниципального образования;

2.
соблюдение указа Президента от 07.05.2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части оплаты труда работников отрасли образования Усольского районного муниципального образования.

3. своевременность выплаты заработной платы работникам отрасли образования Усольского районного муниципального образования.

Значения целевых показателей отражены в приложении 8 (прилагается).

Сроки реализации подпрограммы: 2017-2019 годы.

РАЗДЕЛ 2. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ

В состав подпрограммы входят следующие основные мероприятия:

1. оплата труда и начисление на оплату труда работников МБОУ, МБДОУ, МБУДО и прочие расходы, оплата налогов, пеней, штрафов и неустоек по отрасли образования;

2. расходы на обеспечение функционирования и укрепление материально- технической базы, оплата труда и начисления на оплату труда, оплата налогов, пеней, штрафов и неустоек МКУ «Управление».

Перечень мероприятий подпрограммы представлен в приложении 9 к муниципальной программе (прилагается).

РАЗДЕЛ 3. МЕРЫ РЕГУЛИРОВАНИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ДОСТИЖЕНИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧ ПОДПРОГРАММЫ 

Реализация подпрограммы предполагает осуществление комплекса мер регулирования: правового, финансового и организационного характера, обеспечивающих практическое достижение цели и задач подпрограммы.

Меры правового регулирования включают в себя: 

разработку и принятие муниципальных нормативно-правовых актов, направленных на создание необходимых условий и механизмов реализации Подпрограммы;

разработку и принятие правовых актов прямого действия, обеспечивающих комплекс организационных и финансовых мер по реализации подпрограммы.

Финансовые меры включают разработку новых экономических механизмов, принятие изменений в нормативно-правовые акты, обеспечивающих их введение.

Организационные меры включают комплекс последовательных и взаимосвязанных действий, направленных на координацию всех вовлеченных в реализацию подпрограммы субъектов: ответственного исполнителя, соисполнителей и участников подпрограммы.

РАЗДЕЛ 4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

Финансирование подпрограммы будет осуществляться за счет средств местного и областного бюджетов.

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы составит 

1 567 179,59 тыс. рублей, из них: 
областной бюджет - 1 406 122,80 тыс. рублей

местный бюджет - 161 056,79 тыс. рублей

в т. ч. по годам:

2017 год – 518 403,27 тыс. рублей

2018 год – 524 388,16 тыс. рублей

2019 год – 524 388,16 тыс. рублей

за счет средств областного бюджета – 1 406 122,80 тыс. рублей, в т. ч. по годам:

2017 год – 468 707,60 тыс. рублей

2018 год – 468 707,60 тыс. рублей

2019 год – 468 707,60тыс. рублей

за счет средств местного бюджета – 161 056,79 тыс. рублей, в т. ч. по годам:

2017 год – 49 695,67 тыс. рублей

2018 год – 55 680,56 тыс. рублей

2019 год – 55 680,56 тыс. рублей

В ходе реализации подпрограммы отдельные ее мероприятия могут уточняться, а объемы их финансирования корректироваться с учетом утвержденных расходов местного бюджета на текущий финансовый год.

Требуемые направления и объемы финансирования подпрограммы приведены в приложениях 11, 12 (прилагается).

РАЗДЕЛ 5. ПРОГНОЗ СВОДНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ
Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг муниципальными образовательными учреждениями отражен в приложениях 10, 13 (прилагаются).

Подпрограмма «Бухгалтерское и экономическое сопровождение отрасли образования, оплата труда» на 2017-2019 годы.

1. Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, дополнительного образования по основным общеобразовательным программам в общеобразовательных учреждениях, расположенных на территории района.

2. Предоставление дополнительного образования в учреждениях дополнительного образования.

3. Предоставление общедоступного бесплатного дошкольного образования.

Приложение 8

к муниципальной программе

«Развитие системы образования

Усольского района»

на 2017-2019 годы 
СВЕДЕНИЯ О СОСТАВЕ И ЗНАЧЕНИЯХ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ УСОЛЬСКОГО РАЙОНА» НА 2017-2019 ГОДЫ

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	Значения целевых показателей

	
	
	
	2015 год
	2016 год (оценка)
	2017 г. 
	2018 г. 
	2019 г. 

	Муниципальная программа «Развитие системы образования Усольского района» на 2017-2019 годы

	1
	доля образовательных учреждений, имеющих собственные сайты, от общей численности образовательных учреждений
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам
	%
	94,5
	98,3
	98
	98
	98

	3
	доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	5,4
	1,6
	2
	2
	2

	4
	количество обучающихся общеобразовательных учреждений, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников
	чел.
	772
	772
	780
	780
	780

	5
	доля детей и подростков, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением в рамках программы, от общего количества обучающихся
	%
	25
	25
	25
	25
	25

	6
	доля образовательных учреждений, отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, от общего количества образовательных учреждений
	% 
	100
	100
	100
	100
	100

	7
	доля детей в возрасте 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-7 лет 
	%
	55,4
	53,9
	55,5
	55,5
	55,5

	8
	соблюдение указа Президента от 07 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части оплаты труда работников отрасли образования Усольского районного муниципального образования
	 %
	 100
	100
	100
	100
	100

	9
	своевременность выплаты заработной платы работникам отрасли образования Усольского районного муниципального образования
	 %
	100 
	100
	100
	100
	100

	10
	доля учреждений, обслуживаемых МКУ «Управление», от общего количества учреждений отрасли образования Усольского районного муниципального образования
	 %
	 73
	73
	73
	73
	73

	Подпрограмма «Информатизация системы образования Усольского района» на 2017-2019 годы 

	1.1
	доля дошкольных образовательных учреждений, имеющих доступ в сеть «Интернет», от общего количества дошкольных образовательных учреждений
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2
	доля образовательных учреждений, имеющих собственные сайты, от общего количества образовательных учреждений
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	1.3
	доля компьютеров, на которых установлено лицензионное программное обеспечение, от общего количества компьютеров в МБУ «ЦРО»
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	1.4
	доля образовательных учреждений, использующих информационные системы в управлении деятельностью учреждения, от общего количества образовательных учреждений
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	1.5
	доля общеобразовательных учреждений, обучающиеся которых принимают участие в конкурсах, олимпиадах, проектах в области информационных технологий, проводимых на муниципальном уровне, от общего количества общеобразовательных учреждений
	%
	70
	70
	80
	90
	100

	Подпрограмма «Методическое сопровождение муниципальной системы образования» на 2017-2019 годы 

	2.1
	количество проведенных методических мероприятий (конференции, совещания, семинары и т.п.) с педагогическими работниками по актуальным вопросам образования
	ед.
	60
	65
	65
	65
	65

	2.2
	доля обучающихся общеобразовательных учреждений, принявших участие в диагностических мероприятиях, от общего количества обучающихся общеобразовательных учреждений
	%
	35
	40
	41
	42
	43

	2.3
	доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам
	%
	94,5
	98,3
	98
	98
	98

	2.4
	доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	5,4
	1,6
	2
	2
	2

	2.5
	количество замечаний со стороны надзорных органов
	ед.
	0
	0
	0
	0
	0

	2.6
	доля выпускников 9-х, 11-х классов, обеспеченных документами об образовании, от общей численности выпускников 9-х, 11-х классов, прошедших государственную итоговую аттестацию
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	2.7
	доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, принявших участие в районном конкурсе профессионального мастерства «Учитель года», от общего количества педагогических работников общеобразовательных учреждений
	%
	1,2
	1,04
	1,2
	1,2
	1,2

	2.8
	доля педагогических работников дошкольных образовательных учреждений, принявших участие в районном конкурсе профессионального мастерства «Воспитатель года», от общего количества педагогических работников дошкольных образовательных учреждений
	%
	2,2
	1,7
	1,7
	1,8
	1,8

	2.9
	доля педагогических работников муниципальных образовательных учреждений, принявших участие в мероприятиях августовской конференции, от общего количества педагогических работников образовательных учреждений
	%
	23
	24
	24
	25
	25

	2.10
	количество выпущенных номеров газеты «Школьный вестник»
	ед.
	2000
	1000
	1100
	1200
	1200

	2.11
	доля образовательных учреждений, имеющих лицензию на образовательную деятельность, от общей численности образовательных учреждений
	%
	100
	88,9
	90
	95
	100

	2.12
	доля общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования, имеющих свидетельство об аккредитации, от общей численности общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма «Обучение и воспитание одаренных детей в Усольском районе» на 2017-2019 годы 

	3.1
	количество обучающихся общеобразовательных учреждений, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников
	чел.
	772
	772
	780
	780
	780

	3.1
	доля победителей и призеров муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников от общего количества участников
	%
	30,6
	36,4
	38
	39
	40

	3.2
	доля победителей и призеров научно-практических конференций, конкурсов, турниров, соревнований, фестивалей, выставок муниципального, регионального уровня от общего количества участников Усольского района
	%
	67
	67
	68
	68
	68

	3.3
	количество выпущенных сборников творческих и научно-исследовательских работ учащихся
	ед.
	2
	2
	2
	3
	3

	3.4
	доля учащихся – победителей и призеров научно-практических конференций, олимпиад, конкурсов, фестивалей, турниров, соревнований, которым оказана материальная поддержка, от общего количества победителей и призеров 
	%
	10,2
	12
	12
	12
	13

	3.5
	доля победителей и призеров муниципальных, региональных конкурсов по робототехнике от общего числа участников от общего количества участников Усольского района
	%
	53,4
	53,8
	54
	54
	54

	Подпрограмма «Организация и обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков» на 2017-2019 годы 

	4.1
	доля общеобразовательных учреждений, подготовленных к работе лагерей дневного пребывания
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	4.2
	доля детей, получивших выраженный оздоровительный эффект в лагерях с дневным пребыванием детей
	%
	89
	92
	92
	92
	92

	4.3
	доля детей и подростков, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением в рамках программы, от общего количества обучающихся
	%
	25
	25
	25
	25
	25

	4.4
	доля детей, состоящих на профилактических учетах, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением в лагере, от общего числа, состоящих на профилактических учетах
	%
	36
	36,2
	36,5
	36,5
	36,5

	4.5
	количество детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением в лагере
	чел.
	60
	120
	120
	120
	120

	4.6
	количество трудоустроенных несовершеннолетних
	чел. 
	85
	65
	65
	65
	65

	Подпрограмма «Здоровое поколение» на 2017-2019 годы 

	5.1.
	доля детей и подростков, которым проведена комплексная психолого-медико-педагогическая диагностика для определения форм и содержания их обучения и воспитания в соответствии с физическими и интеллектуальными особенностями и возможностями, от количества нуждающихся
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	5.2
	доля работников образовательных учреждений, охваченных медицинским осмотром в установленные сроки
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	5.3
	доля работников образовательных учреждений, охваченных профессиональной гигиенической подготовкой в установленные сроки
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	5.4
	доля медицинских кабинетов образовательных учреждений, получивших санитарно-эпидемиологическое заключение и отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, от общего количества медицинских кабинетов в образовательных учреждениях
	%
	40
	64
	80
	82
	85

	5.5
	доля образовательных учреждений, отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, от общего количества образовательных учреждений
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	5.6
	доля детей и подростков, задействованных в спортивных мероприятиях, от общего количества обучающихся
	%
	50
	50
	50
	51
	52

	5.7
	удельный вес школьников, охваченных организованным горячим питанием, от общего количества обучающихся
	%
	90
	91
	91
	91
	92

	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования на территории Усольского района» на 2017-2019 годы 

	6.1
	доля дошкольных образовательных учреждений, материально-техническая база которых соответствует нормативным требованиям, от общего количества дошкольных образовательных учреждений
	%
	88,9
	80
	82
	82
	82

	6.2
	доля детей в возрасте 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-7 лет 
	%
	55,4
	53,9
	55,5
	55,5
	55,5

	6.3
	доля воспитанников дошкольных образовательных учреждений, охваченных горячим питанием и хозяйственно-бытовым обслуживанием, от общего количества воспитанников дошкольных образовательных учреждений
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма «Бухгалтерское и экономическое сопровождение отрасли образования, оплата труда» на 2017-2019 годы

	7.1


	своевременное предоставление форм бюджетной, бухгалтерской и статистической отчетности по всем обслуживаемым учреждениям отрасли образования Усольского районного муниципального образования
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	7.2
	соблюдение указа Президента от 07 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части оплаты труда работников отрасли образования Усольского районного муниципального образования.
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	7.3
	своевременность выплаты заработной платы работникам отрасли образования Усольского районного муниципального образования.
	 %
	100
	100
	100
	100
	100


Приложение 9

к муниципальной программе

«Развитие системы образования

Усольского района»

на 2017-2019 годы 
ПЕРЕЧЕНЬ ПОДПРОГРАММ И ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

«РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ УСОЛЬСКОГО РАЙОНА» НА 2017-2019 ГОДЫ

	№ п/п
	Наименование подпрограммы муниципальной программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок
	Ожидаемый конечный результат реализации подпрограммы, основного мероприятия
	Целевые показатели Подпрограммы, на достижение которых оказывается влияние

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	

	Подпрограмма «Информатизация системы образования Усольского района» на 2017-2019 годы 

	1.1
	Доступ дошкольных образовательных учреждений к сети «Интернет»
	Комитет по образованию МР УРМО

МБДОУ


	2017
	2019
	- обеспечение 100% информационной открытости о деятельности дошкольных образовательных учреждений
	- доля дошкольных образовательных учреждений, имеющих доступ в сеть «Интернет», от общего количества дошкольных образовательных учреждений

	1.2
	Доступность информации о деятельности образовательных учреждений
	Комитет по образованию МР УРМО
	2017
	2019
	- обеспечение информационной открытости 100% образовательных учреждений
	- доля образовательных учреждений, имеющих собственные сайты, от общего количества образовательных учреждений

	1.3
	Использование лицензионного программного обеспечения
	МБУ «ЦРО»
	2017
	2019
	- 100% соблюдение требований законодательства о защите авторских прав в МБУ «ЦРО»
	- доля компьютеров, на которых установлено лицензионное программное обеспечение, от общего количества компьютеров в МБУ «ЦРО» 

	1.4
	Внедрение информационных систем управления деятельностью образовательных учреждений
	МКУ «Управление»

МБДОУ
	2017
	2019
	- 100% образовательных учреждений используют информационные системы в управлении деятельностью учреждения
	- удельный вес образовательных учреждений, использующих информационные системы в управлении деятельностью учреждения, от общего количества образовательных учреждений

	1.5
	Проведение районных конкурсов, олимпиад, проектов в области информационных технологий
	МБУ «ЦРО»
	2017
	2019
	- увеличение доли общеобразовательных учреждений, обучающиеся которых принимают участие в конкурсах, олимпиадах, проектах в области информационных технологий, проводимых на муниципальном уровне до 100%
	- доля общеобразовательных учреждений, обучающиеся которых принимают участие в конкурсах, олимпиадах, проектах в области информационных технологий муниципального уровня, от общего количества общеобразовательных учреждений

	Подпрограмма «Методическое сопровождение муниципальной системы образования» на 2017-2019 годы

	2.1
	Организация методического сопровождения муниципальной системы образования
	МБУ «ЦРО»
	2017
	2019
	- сохранение количества проведенных методических мероприятий (конференции, совещания, семинары и т.п.) на уровне 65 ед. ежегодно;

- повышение квалификации и профессионального мастерства педагогических работников.
	- количество проведенных методических мероприятий (конференции, совещания, семинары и т.п.) с педагогическими работниками по актуальным вопросам образования

	2.2
	Проведение диагностики учебных достижений обучающихся
	МБУ «ЦРО»
	2017
	2019
	- увеличение доли обучающихся общеобразовательных учреждений, принявших участие в диагностических мероприятиях, с 35% до 43%
	- доля обучающихся общеобразовательных учреждений, принявших участие в диагностических мероприятиях, от общего количества обучающихся общеобразовательных учреждений

	2.3
	Проведение государственной итоговой аттестации: обеспечение работы пунктов первичной обработки информации и пунктов проведения экзаменов ЕГЭ, ОГЭ, ГВЭ; приобретение бланков документов об образовании и медалей «За особые успехи в учении»
	Комитет по образованию МР УРМО
	2017
	2019
	- отсутствие замечаний со стороны надзорных органов;

- увеличение доли выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике с 94,5% в 2015 году до 98% в 2017 году и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах;

- снижение доли выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, с 5,4% в 2015 году до 2% в 2017 году и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах;

- 100% обеспечение документами об образовании выпускников 9-х, 11-х классов, прошедших государственную итоговую аттестацию;
	- количество замечаний со стороны надзорных органов;

- доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам;

- доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений;

- доля выпускников 9-х, 11-х классов, обеспеченных документами об образовании, от общей численности выпускников 9-х, 11-х классов, прошедших государственную итоговую аттестацию.

	2.4
	Проведение районного конкурса профессионального мастерства «Учитель года»
	МБУ «ЦРО»
	2017
	2019
	- повышение квалификации и профессионального мастерства педагогических работников;

- расширение форм для обобщения и распространение передового педагогического опыта;

- увеличение в 2017 году до 1,2% и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах доли педагогических работников общеобразовательных учреждений, принявших участие в районном конкурсе профессионального мастерства «Учитель года».
	- доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, принявших участие в районном конкурсе профессионального мастерства «Учитель года», от общего количества педагогических работников общеобразовательных учреждений

	2.5
	Проведение районного конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»
	МБУ «ЦРО»
	2017
	2019
	- повышение квалификации и профессионального мастерства педагогических работников;

- расширение форм для обобщения и распространение передового педагогического опыта;

- увеличение доли педагогических работников дошкольных образовательных учреждений, принявших участие в конкурсе профессионального мастерства «Воспитатель года» до 1,8% к 2019 году.
	- доля педагогических работников дошкольных образовательных учреждений, принявших участие в районном конкурсе профессионального мастерства «Воспитатель года», от общего количества педагогических работников дошкольных образовательных учреждений

	2.6
	Проведение августовской конференции педагогических и руководящих работников образования Усольского района
	МБУ «ЦРО»
	2017
	2019
	- повышение квалификации и профессионального мастерства педагогических работников;

- расширение форм для обобщения и распространение передового педагогического опыта;

- увеличение доли педагогических работников образовательных учреждений, принявших участие в мероприятиях августовской конференции до 25% к 2019 году.
	- доля педагогических работников образовательных учреждений, принявших участие в мероприятиях августовской конференции, от общего количества педагогических работников образовательных учреждений

	2.7
	Издание газеты «Школьный вестник»
	МБУ «ЦРО»

МБУ ДО «РЦВР» 
	2017
	2019
	- увеличение количества выпущенных номеров газеты «Школьный вестник» до 1200 ед. к 2019 году
	- количество выпущенных номеров газеты «Школьный вестник»

	2.8
	Лицензирование образовательных учреждений (госпошлины), аккредитация общеобразовательных учреждений (госпошлины)
	Комитет по образованию МР УРМО

МБОУ

МДОУ

МБУ ДО
	2017
	2019
	- 100% образовательных учреждении имеют лицензию на осуществление образовательной деятельности;

- 100% общеобразовательных учреждений имеют свидетельство об аккредитации, дающее право на выдачу выпускникам документов об образовании.
	- доля образовательных учреждений, имеющих лицензию на осуществление образовательной деятельности, от общей численности образовательных учреждений;

- доля общеобразовательных учреждений, имеющих свидетельство об аккредитации, от общей численности общеобразовательных учреждений.

	Подпрограмма «Обучение и воспитание одаренных детей в Усольском районе» на 2017-2019 годы 

	3.1
	Проведение муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников 
	 МБУ «ЦРО»


	2017
	2019
	- повышение результативности участия школьников в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников;

- увеличение в 2017 году до 780 человек и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах количества обучающихся общеобразовательных учреждений, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников;

- увеличение доли победителей и призеров муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников до 40% к 2019 году.
	- количество обучающихся общеобразовательных учреждений, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников;

- доля победителей и призеров муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников от общего количества участников.



	3.2
	Проведение и участие школьников в научно-практических конференциях, фестивалях, выставках, конкурсах, турнирах, соревнованиях. Регистрация представительства Усольского района в Российской научно-социальной программе для молодежи и школьников «Шаг в будущее»
	Комитет по образованию МР УРМО

МБУ «ЦРО»

МБУ ДО «РЦВР»
	2017
	2019
	- повышение результативности участия школьников в научно-практических конференциях, конкурсах, турнирах, соревнованиях, фестивалях, выставках муниципального, регионального уровня;

- увеличение в 2017 году до 68% и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах доли победителей и призеров научно-практических конференций, конкурсов, турниров, соревнований, фестивалей, выставок муниципального, регионального уровня.
	- доля победителей и призеров научно-практических конференций, конкурсов, турниров, соревнований, фестивалей, выставок муниципального, регионального уровня от общего количества участников Усольского района

	3.3
	Выпуск ежегодных сборников творческих и научно-исследовательских работ учащихся
	МБУ «ЦРО»
	2017
	2019
	- увеличение количества выпущенных сборников творческих и научно-исследовательских работ учащихся с 2 ед. до 3 ед.
	- количество выпущенных сборников творческих и научно-исследовательских работ учащихся

	3.4
	Награждение учащихся - победителей и призеров научно-практических конференций, олимпиад, конкурсов, фестивалей, турниров, соревнований
	МБУ «ЦРО»
	2017
	2019
	- обеспечение материальной поддержкой школьников – победителей и призеров научно-практических конференций, олимпиад, конкурсов, фестивалей, турниров, соревнований;

- увеличение доли учащихся - победителей и призеров научно-практических конференций, олимпиад, конкурсов, фестивалей, турниров, соревнований, которым оказана материальная поддержка, до 13% к 2019 году.
	- доля учащихся – победителей и призеров научно-практических конференций, олимпиад, конкурсов, фестивалей, турниров, соревнований, которым оказана материальная поддержка, от общего количества победителей и призеров

	3.5
	Проведение и участие в муниципальных, региональных конкурсах по робототехнике 
	МБУ «ЦРО»


	2017
	2019
	- повышение результативности участия школьников в муниципальных, региональных и всероссийских конкурсах по робототехнике;

- увеличение в 2017 году до 54% и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах доли победителей и призеров муниципальных, региональных конкурсов по робототехнике.
	- доля победителей и призеров муниципальных, региональных конкурсов по робототехнике от общего количества участников Усольского района

	Подпрограмма «Организация и обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков» на 2017-2019 годы 

	4.1
	Подготовка образовательных учреждений к работе лагерей дневного пребывания
	 Комитет по образованию МР УРМО

МБОУ
	2017
	2019
	- 100% готовность общеобразовательных учреждений к работе лагерей дневного пребывания;

- сохранение доли детей, получивших выраженный оздоровительный эффект в лагерях с дневным пребыванием детей, на уровне 92%;

- сохранение охвата детей организованным отдыхом и оздоровлением в рамках программы на уровне 25%.
	- доля общеобразовательных учреждений, подготовленных к работе лагерей дневного пребывания;

- доля детей, получивших выраженный оздоровительный эффект в лагерях с дневным пребыванием детей; 

- доля детей и подростков, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением в рамках программы, от общего количества обучающихся.

	4.2
	Организация подготовки и проведения загородного палаточного лагеря «Спортландия»
	Комитет по образованию МР УРМО

МБУ ДО
	2017
	2019
	- сохранение охвата детей организованным отдыхом и оздоровлением в рамках программы на уровне 25%;

- привлечение к активному отдыху и занятиям спортом несовершеннолетних, состоящих на все видах профилактических учетов;

- увеличение доли детей, состоящих на профилактических учетах, охваченных отдыхом и оздоровлением в лагере, до 36,5% к 2019 году;

- сохранение охвата детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, организованным отдыхом и оздоровлением в лагере, на уровне 120 человек ежегодно.
	- доля детей и подростков, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением в рамках программы, от общего количества обучающихся;

- доля детей, состоящих на профилактических учетах, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением в лагере, от общего числа, состоящих на профилактических учетах;
- количество детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением в лагере.

	4.3
	Трудоустройство несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации
	 Комитет по образованию МР УРМО

МБОУ
	2017
	2019
	- обеспечение занятостью несовершеннолетних, в том числе состоящих на всех видах профилактических учетов и детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации; 

- сохранение количества трудоустроенных несовершеннолетних на уровне 65 человек ежегодно.
	- количество трудоустроенных несовершеннолетних



	Подпрограмма «Здоровое поколение» на 2017-2019 годы 

	5.1
	Проведение районной психолого-медико-педагогической комиссии (приобретение канцелярских товаров, оплата услуг детского врача-психиатра)
	Комитет по образованию МР УРМО

МБУ «ЦРО»
	2017
	2019
	- проведение комплексной психолого-медико-педагогической диагностики для определения форм и содержания обучения и воспитания в соответствии с физическими и интеллектуальными особенностями и возможностями 100% детей и подростков, нуждающихся в ней
	- доля детей и подростков, которым проведена комплексная психолого-медико-педагогическая диагностика для определения форм и содержания их обучения и воспитания в соответствии с физическими и интеллектуальными особенностями и возможностями, от количества нуждающихся

	5.2
	Организация санитарно-бытовых условий в образовательных учреждениях; укрепление материально-технической базы ОУ
	МБОУ

МДОУ

МБУ ДО
	2017
	2019
	- 100% работников образовательных учреждений будут охвачены медицинским осмотром, 
профессиональной гигиенической подготовкой в соответствии с санитарным законодательством;

- увеличение доли медицинских кабинетов образовательных учреждений, получивших санитарно-эпидемиологическое заключение и отвечающим санитарно-гигиеническим нормам до 85% к 2019 году;

- обеспечение соблюдения санитарно-гигиенических условий в 100%образовательных учреждений.


	- доля работников образовательных учреждений, охваченных медицинским осмотром в установленные сроки;

- доля работников образовательных учреждений, охваченных профессиональной гигиенической подготовкой в установленные сроки;

- доля медицинских кабинетов образовательных учреждений, получивших санитарно-эпидемиологическое заключение и отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, от общего количества медицинских кабинетов в образовательных учреждениях;

- доля образовательных учреждений, отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, от общего количества образовательных учреждений.

	5.3
	Всероссийские, областные, муниципальные соревнования, спартакиады, турниры, эстафеты, гонки, турслеты (питание, награждение, оргвзносы, канцтовары, расходные материалы)
	Комитет по образованию МР УРМО

МБОУ
	2017
	2019
	- повышение активности детей и подростков к занятиям физической культурой и спортом;

- увеличение доли детей и подростков, задействованных в спортивных мероприятиях, с 50% до 52%.


	- доля детей и подростков, задействованных в спортивных мероприятиях, от общего количества обучающихся

	5.4
	Организация работы по питанию детей
	Комитет по образованию МР УРМО

МБОУ
	2017
	2019
	- увеличение охвата школьников, получающих организованное горячее питание в общеобразовательных учреждениях, до 92% к 2019 году
	- доля школьников, охваченных организованным горячим питанием, от общего количества обучающихся

	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования на территории Усольского района» на 2017-2019 годы

	6.1
	Совершенствование материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений, улучшение условий пребывания детей в дошкольных образовательных учреждениях
	Комитет по образованию МР УРМО

МБДОУ
	2017
	2019
	- увеличение доли дошкольных образовательных учреждений, материально-техническая база которых соответствует нормативным требованиям, до 82% к 2019 году
	- доля дошкольных образовательных учреждений, материально-техническая база которых соответствует нормативным требованиям, от общего количества дошкольных образовательных учреждений

	6.2
	Присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях МР УРМО


	Комитет по образованию МР УРМО

МБДОУ
	2017
	2019
	- увеличение в 2017 году до 55,5% и сохранение на этом уровне в 2018-2019 годах доли детей в возрасте 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по содержанию в муниципальных образовательных учреждениях;

- 100% охват воспитанников дошкольных образовательных учреждений горячим питанием и хозяйственно-бытовым обслуживанием.
	- доля детей в возрасте 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1-7 лет;

- доля воспитанников дошкольных образовательных учреждений, охваченных горячим питанием и хозяйственно-бытовым обслуживанием, от общего количества воспитанников дошкольных образовательных учреждений.

	Подпрограмма «Бухгалтерское и экономическое сопровождение отрасли образования, оплата труда» на 2017-2019 годы

	7.1
	Оплата труда и начисление на оплату труда работников МБОУ, МБДОУ, МБУДО и прочие расходы, оплата налогов, пеней, штрафов и неустоек по отрасли образования
	Комитет по образованию МР УРМО
	2017
	2019
	-выполнение указа Президента от 07.05.2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части оплаты труда работников отрасли образования Усольского районного муниципального образования, на уровне 100%.

- обеспечение своевременной выплаты заработной платы работникам отрасли образования Усольского районного муниципального образования в установленные сроки, на уровне 100%.
	-соблюдение указа Президента от 07.05.2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части оплаты труда работников отрасли образования Усольского районного муниципального образования;

- своевременность выплаты заработной платы работникам отрасли образования Усольского районного муниципального образования в установленные сроки

	7.2
	Расходы на обеспечение функционирования и укрепления материально- технической базы, оплата труда и начисления на оплату труда, оплата налогов, пеней, штрафов и неустоек МКУ «Управление»
	Комитет по образованию МР УРМО
	2017
	2019
	- своевременное предоставление форм бюджетной, бухгалтерской и статистической отчетности по всем обслуживаемым учреждениям на уровне 100%
	-своевременное предоставление форм бюджетной, бухгалтерской и статистической отчетности по всем обслуживаемым учреждениям


Приложение 10
к муниципальной программе

«Развитие системы образования

Усольского района»

на 2017-2019 годы
ПРОГНОЗ СВОДНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ НА ОКАЗАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ (ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ) МУНИЦИПАЛЬНЫМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ УЧРЕЖДЕНИЯМИ УСОЛЬСКОГО РАЙОННОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

В РАМКАХ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

«РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ УСОЛЬСКОГО РАЙОНА» НА 2017-2019 ГОДЫ

	№ п/п
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, муниципальной услуги (работы)
	Наименование показателя объема услуги (работы), единица измерения
	Значение показателя объема услуги (работы)
	Расходы на оказание муниципальной услуги (выполнение работы), тыс. руб.

	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	1. Подпрограмма «Бухгалтерское и экономическое сопровождение отрасли образования, оплата труда» на 2017-2019 годы

	1.1
	Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования по основным общеобразовательным программам в общеобразовательных учреждениях, расположенных на территории района (местный бюджет /областной бюджет)
	Количество воспитанников, человек
	5450
	5450
	5450
	5 280,20

294 471,20
	6 638,84

294 471,20
	6 638,84

294 471,20

	1.2
	Предоставление дополнительного образования в учреждениях дополнительного образования (местный бюджет /областной бюджет)
	Количество воспитанников, человек
	2872
	2872
	2872
	30 572,68

0,00
	34 773,33

0,00
	34 773,33

0,00

	1.3
	Предоставление общедоступного бесплатного дошкольного образования (местный бюджет /областной бюджет)
	Количество воспитанников, человек
	2745
	2745
	2800
	456,94

174 236,40
	882,53

174 236,40
	882,53

174 236,40




	2. Подпрограмма «Здоровое поколение» на 2017-2019 годы

	3.1
	Организация питания в общеобразовательных учреждениях (местный бюджет /областной бюджет)
	Количество воспитанников, человек
	1900
	1900
	1900
	0,00

5 419,30
	0,00

5 419,30
	0,00

5 419,30


Приложение 11

к муниципальной программе

«Развитие системы образования

Усольского района»

на 2017-2019 годы
РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ УСОЛЬСКОГО РАЙОНА» НА 2017-2019 ГОДЫ ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ БЮДЖЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА УСОЛЬСКОГО РАЙОННОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники, исполнители мероприятий
	Расходы (тыс. руб.), годы

	
	
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	всего

	Муниципальная программа «Развитие системы образования Усольского района» на 2017-2019 годы
	всего:
	63 800,25
	69 785,14
	69 785,14
	203 370,53

	
	ответственный исполнитель программы Комитет по образованию МР УРМО, соисполнитель программы МБУ "ЦРО", соисполнитель программы МКУ "Управление", Участник 1 МБОУ, Участник 2 МБДОУ, Участник 3 МБУДО
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма «Информатизация системы образования Усольского района» на 2017-2019 годы
	всего:
	856,68
	856,68
	856,68
	2 570,04

	
	ответственный исполнитель программы Комитет по образованию МР УРМО, соисполнитель программы МБУ "ЦРО", соисполнитель программы МКУ "Управление", Участник 1 МБОУ, Участник 2 МБДОУ, Участник 3 МБУДО
	 
	 
	 
	 

	Доступ дошкольных образовательных учреждений к сети «Интернет»
	всего:
	317,70
	317,70
	317,70
	953,11

	Доступность информации о деятельности образовательных учреждений
	всего:
	142,99
	142,99
	142,99
	428,97

	Использование лицензионного программного обеспечения
	всего:
	12,75
	12,75
	12,75
	38,25

	Внедрение информационных систем управления деятельностью образовательных учреждений
	всего:
	381,96
	381,96
	381,96
	1 145,89

	Проведение районных конкурсов, олимпиад, проектов в области информационных технологий
	всего:
	1,28
	1,28
	1,28
	3,83

	Подпрограмма «Методическое сопровождение муниципальной системы образования» на 2017-2019 годы
	всего:
	4 376,54
	4 376,54
	4 376,54
	13 129,63

	
	ответственный исполнитель программы Комитет по образованию МР УРМО, соисполнитель программы МБУ "ЦРО", соисполнитель программы МКУ "Управление", Участник 1 МБОУ, Участник 2 МБДОУ, Участник 3 МБУДО
	 
	 
	 
	 

	Организация методического сопровождения муниципальной системы образования
	всего:
	3 996,83
	3 996,83
	3 996,83
	11 990,50

	Проведение диагностики учебных достижений обучающихся
	всего:
	2,00
	2,00
	2,00
	6,00

	Проведение государственной итоговой аттестации: обеспечение работы пунктов первичной обработки информации и пунктов проведения экзаменов ЕГЭ, ОГЭ, ГВЭ; приобретение бланков документов об образовании и медалей «За особые успехи в учении»
	всего:
	106,61
	106,61
	106,61
	319,83

	Проведение районного конкурса профессионального мастерства «Учитель года»
	всего:
	30,00
	30,00
	30,00
	90,00

	Проведение районного конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»
	всего:
	30,00
	30,00
	30,00
	90,00

	Проведение августовской конференции педагогических и руководящих работников образования Усольского района
	всего:
	27,20
	27,20
	27,20
	81,60

	Издание районной газеты «Школьный вестник»
	всего:
	61,90
	61,90
	61,90
	185,70

	Лицензирование образовательных учреждений (госпошлины), аккредитация общеобразовательных учреждений (госпошлины)
	всего:
	122,00
	122,00
	122,00
	366,00

	Подпрограмма «Обучение и воспитание одаренных детей в Усольском районе» на 2017-2019 годы
	всего:
	110,14
	110,14
	110,14
	330,41

	
	ответственный исполнитель программы Комитет по образованию МР УРМО, соисполнитель программы МБУ "ЦРО", соисполнитель программы МКУ "Управление", Участник 1 МБОУ, Участник 2 МБДОУ, Участник 3 МБУДО
	 
	 
	 
	 

	Проведение муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников 
	всего:
	10,00
	10,00
	10,00
	30,00

	Проведение и участие школьников в научно-практических конференциях, фестивалях, конкурсах, турнирах, соревнованиях. Регистрация представительства Усольского района в Российской научно-социальной программе для молодежи и школьников «Шаг в будущее»
	всего:
	79,87
	79,87
	79,87
	239,60

	Выпуск ежегодных сборников творческих и научно-исследовательских работ учащихся
	всего:
	2,20
	2,20
	2,20
	6,61

	Награждение учащихся- победителей и призеров научно-практических конференций, олимпиад, конкурсов, фестивалей, турниров, соревнований
	всего:
	6,00
	6,00
	6,00
	18,00

	Проведение и участие в муниципальных, региональных конкурсах по робототехнике
	всего:
	12,07
	12,07
	12,07
	36,21

	Подпрограмма «Организация и обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков» на 2017-2019 годы
	всего:
	1 118,74
	1 118,74
	1 118,74
	3 356,22

	
	ответственный исполнитель программы Комитет по образованию МР УРМО, соисполнитель программы МБУ "ЦРО", соисполнитель программы МКУ "Управление", Участник 1 МБОУ, Участник 2 МБДОУ, Участник 3 МБУДО
	 
	 
	 
	 

	Подготовка образовательных учреждений к работе лагерей дневного пребывания
	всего:
	844,07
	844,07
	844,07
	2 532,21

	Организация подготовки и проведения загородного палаточного лагеря «Спортландия»
	всего:
	139,17
	139,17
	139,17
	417,51

	Трудоустройство несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации
	всего:
	135,50
	135,50
	135,50
	406,50

	Подпрограмма «Здоровое поколение» на 2017-2019 годы
	всего, в том числе
	5 446,51
	5 446,51
	5 446,51
	16 339,52

	
	ответственный исполнитель программы Комитет по образованию МР УРМО, соисполнитель программы МБУ "ЦРО", соисполнитель программы МКУ "Управление", Участник 1 МБОУ, Участник 2 МБДОУ, Участник 3 МБУДО
	 
	 
	 
	 

	Проведение районной психолого-медико-педагогической комиссии (приобретение канцелярских товаров, оплата услуг детского врача-психиатра)
	всего:
	41,00
	41,00
	41,00
	123,00

	Организация санитарно-бытовых условий в образовательных учреждениях; укрепление материально-технической базы ОУ
	всего:
	5 161,51
	5 161,51
	5 161,51
	15 484,52

	Всероссийские, областные, муниципальные соревнования, спартакиады, турниры, эстафеты, гонки, турслеты (питание, награждение, оргвзносы, канцтовары, расходные материалы)
	всего, в том числе:
	224,00
	224,00
	224,00
	672,00

	Организация работы по питанию детей 
	всего:
	20,00
	20,00
	20,00
	60,00

	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования на территории Усольского района» на 2017-2019 годы
	всего:
	2 195,97
	2 195,97
	2 195,97
	6 587,91

	
	ответственный исполнитель программы Комитет по образованию МР УРМО, соисполнитель программы МБУ "ЦРО", соисполнитель программы МКУ "Управление", Участник 1 МБОУ, Участник 2 МБДОУ, Участник 3 МБУДО
	 
	 
	 
	 

	Совершенствование материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений, улучшение условий пребывания детей в дошкольных образовательных учреждениях
	всего:
	600,00
	600,00
	600,00
	1 800,00

	Присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях МР УРМО
	всего:
	1 595,97
	1 595,97
	1 595,97
	4 787,91

	Подпрограмма «Бухгалтерское и экономическое сопровождение отрасли образования, оплата труда» на 2017-2019 годы
	всего:
	49 695,67
	55 680,56
	55 680,56
	161 056,79

	
	ответственный исполнитель программы Комитет по образованию МР УРМО, соисполнитель программы МБУ "ЦРО", соисполнитель программы МКУ "Управление", Участник 1 МБОУ, Участник 2 МБДОУ, Участник 3 МБУДО
	 
	 
	 
	 

	Оплата труда и начисление на оплату труда работников МБОУ, МБДОУ,МБУДО и прочие расходы из местного бюджета, оплата налогов, пеней, штрафов и неустоек по отрасли образования
	всего:
	36 310,84
	41 412,19
	41 412,19
	119 135,22

	Расходы на обеспечение функционирования и укрепления материально-технической базы, оплата труда и начисления на оплату труда, оплата налогов, пеней, штрафов и неустоек МКУ «Управление»
	всего:
	13 384,83
	14 268,37
	14 268,37
	41 921,58


Приложение 12

к муниципальной программе

«Развитие системы образования

Усольского района»

на 2017-2019 годы
ПРОГНОЗНАЯ (СПРАВОЧНАЯ) ОЦЕНКА РЕСУРСНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ЗА СЧЕТ ВСЕХ ИСТОЧНИКОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ

	Наименование программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники мероприятий
	Источники финансирования
	Оценка расходов, (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	всего

	Муниципальная программа «Развитие системы образования Усольского района» на 2017-2019 годы
	ответственный исполнитель программы Комитет по образованию МР УРМО, соисполнитель программы МБУ "ЦРО", соисполнитель программы МКУ "Управление", Участник 1 МБОУ, Участник 2 МБДОУ, Участник 3 МБУДО
	всего:
	537 927,15
	543 912,04
	543 912,04
	1 625 751,23

	
	
	областной бюджет
	474 126,90
	474 126,90
	474 126,90
	1 422 380,70

	
	
	местный бюджет
	63 800,25
	69 785,14
	69 785,14
	203 370,53

	Подпрограмма «Информатизация системы образования Усольского района» на 2017-2019 годы
	ответственный исполнитель программы Комитет по образованию МР УРМО, соисполнитель программы МБУ "ЦРО", соисполнитель программы МКУ "Управление", Участник 1 МБОУ, Участник 2 МБДОУ, Участник 3 МБУДО
	всего:
	856,68
	856,68
	856,68
	2 570,04

	
	
	местный бюджет
	856,68
	856,68
	856,68
	2 570,04

	Подпрограмма «Методическое сопровождение муниципальной системы образования» на 2017-2019 годы
	ответственный исполнитель программы Комитет по образованию МР УРМО, соисполнитель программы МБУ "ЦРО", соисполнитель программы МКУ "Управление", Участник 1 МБОУ, Участник 2 МБДОУ, Участник 3 МБУДО
	всего:
	4 376,54
	4 376,54
	4 376,54
	13 129,63

	
	
	местный бюджет
	4 376,54
	4 376,54
	4 376,54
	13 129,63

	Подпрограмма «Обучение и воспитание одаренных детей в Усольском районе» на 2017-2019 годы
	ответственный исполнитель программы Комитет по образованию МР УРМО, соисполнитель программы МБУ "ЦРО", соисполнитель программы МКУ "Управление", Участник 1 МБОУ, Участник 2 МБДОУ, Участник 3 МБУДО
	всего:
	110,14
	110,14
	110,14
	330,41

	
	
	местный бюджет
	110,14
	110,14
	110,14
	330,41

	Подпрограмма «Организация и обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков» на 2017-2019 годы
	ответственный исполнитель программы Комитет по образованию МР УРМО, соисполнитель программы МБУ "ЦРО", соисполнитель программы МКУ "Управление", Участник 1 МБОУ, Участник 2 МБДОУ, Участник 3 МБУДО
	всего:
	1 118,74
	1 118,74
	1 118,74
	3 356,22

	
	
	областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	местный бюджет
	1 118,74
	1 118,74
	1 118,74
	3 356,22

	Подпрограмма «Здоровое поколение» на 2017-2019 годы
	ответственный исполнитель программы Комитет по образованию МР УРМО, соисполнитель программы МБУ "ЦРО", соисполнитель программы МКУ "Управление", Участник 1 МБОУ, Участник 2 МБДОУ, Участник 3 МБУДО
	всего:
	10 865,81
	10 865,81
	10 865,81
	32 597,42

	
	
	областной бюджет
	5 419,30
	5 419,30
	5 419,30
	16 257,90

	
	
	местный бюджет
	5 446,51
	5 446,51
	5 446,51
	16 339,52

	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования на территории Усольского района» на 2017-2019 годы
	ответственный исполнитель программы Комитет по образованию МР УРМО, соисполнитель программы МБУ "ЦРО", соисполнитель программы МКУ "Управление", Участник 1 МБОУ, Участник 2 МБДОУ, Участник 3 МБУДО
	всего:
	2 195,97
	2 195,97
	2 195,97
	6 587,91

	
	
	местный бюджет
	2 195,97
	2 195,97
	2 195,97
	6 587,91

	Подпрограмма «Бухгалтерское и экономическое сопровождение отрасли образования, оплата труда» на 2017-2019 годы


	ответственный исполнитель программы Комитет по образованию МР УРМО, соисполнитель программы МБУ "ЦРО", соисполнитель программы МКУ "Управление", Участник 1 МБОУ, Участник 2 МБДОУ, Участник 3 МБУДО
	всего:
	518 403,27
	524 388,16
	524 388,16
	1 567 179,59

	
	
	областной бюджет
	468 707,60
	468 707,60
	468 707,60
	1 406 122,80

	
	
	местный бюджет
	49 695,67
	55 680,56
	55 680,56
	161 056,79


Приложение 13
к муниципальной программе

«Развитие системы образования

Усольского района»

на 2017-2019 годы
ПОТРЕБНОСТЬ В ОКАЗАНИИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ (ВЫПОЛНЕНИИ РАБОТ) МУНИЦИПАЛЬНЫМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ УЧРЕЖДЕНИЯМИ УСОЛЬСКОГО РАЙОНА

В РАМКАХ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

«РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ УСОЛЬСКОГО РАЙОНА» НА 2017-2019 ГОДЫ 

	№ п/п
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, муниципальной услуги (работы)
	Наименование показателя объема услуги (работы), единица измерения
	Значение показателя объема услуги (работы)

	
	
	
	2017
	2018
	2019

	Подпрограмма «Бухгалтерское и экономическое сопровождение отрасли образования, оплата труда» на 2017-2019 годы

	1.1
	Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования по основным общеобразовательным программам в общеобразовательных учреждениях, расположенных на территории района
	Количество воспитанников, человек
	5450
	5450
	5450

	1.2
	Предоставление дополнительного образования в учреждениях дополнительного образования
	Количество воспитанников, человек
	2872
	2872
	2872

	1.3
	Предоставление общедоступного бесплатного дошкольного образования
	Количество воспитанников, человек
	2745
	2745
	2800

	Подпрограмма «Здоровое поколение» на 2017-2019 годы

	2.1
	Организация питания в общеобразовательных учреждениях
	Количество воспитанников, человек
	1900
	1900
	1900


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
ПОФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОМУ ОБОСНОВАНИЮ РАСХОДОВ 
НА РЕАЛИЗАЦИЮ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ УСОЛЬСКОГО РАЙОНА» НА 2017-2019 ГОДЫ
	№ п/п
	Мероприятие
	Сумма (тыс. руб.)

	Муниципальная программа «Развитие системы образования Усольского района»

	1
	Подпрограмма «Информатизация системы образования Усольского района» на 2017-2019 годы
	856,68

	1.1
	Доступ дошкольных образовательных учреждений к сети «Интернет»
	317,70

	1.2
	Доступность информации о деятельности образовательных учреждений
	142,99

	1.3
	Использование лицензионного программного обеспечения
	12,75

	1.4
	Внедрение информационных систем управления деятельностью образовательных учреждений
	381,96

	1.5
	Проведение районных конкурсов, олимпиад, проектов в области информационных технологий
	1,28

	2
	Подпрограмма «Методическое сопровождение муниципальной системы образования » на 2017-2019 годы
	4 376, 54

	2.1
	Организация методического сопровождения муниципальной системы образования
	3 996,83

	2.2
	Проведение диагностики учебных достижений обучающихся
	2,00

	2.3
	Проведение государственной итоговой аттестации: обеспечение работы пунктов первичной обработки информации и пунктов проведения экзаменов ЕГЭ, ОГЭ, ГВЭ; приобретение бланков документов об образовании и медалей «За особые успехи в учении»
	106,61

	2.4
	Проведение районного конкурса профессионального мастерства «Учитель года»
	30,00

	2.5
	Проведение районного конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»
	30,00

	2.6
	Проведение августовской конференции педагогических и руководящих работников образования Усольского района
	27,20

	2.7
	Издание районной газеты «Школьный вестник»
	61,90

	2.8
	Лицензирование образовательных учреждений (госпошлины), аккредитация общеобразовательных учреждений (госпошлины)
	122,00

	3
	Подпрограмма «Обучение и воспитание одаренных детей в Усольском районе» на 2017-2019 годы
	110,14

	3.1
	Проведение муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников
	10,00

	3.2
	Проведение и участие школьников в научно-практических конференциях, фестивалях, конкурсах, турнирах, соревнованиях. Регистрация представительства Усольского района в Российской научно-социальной программе для молодежи и школьников «Шаг в будущее»
	79,87

	3.3
	Выпуск ежегодных сборников творческих и научно-исследовательских работ учащихся
	2,20

	3.4
	Награждение учащихся - победителей и призеров научно-практических конференций, олимпиад, конкурсов, фестивалей, турниров, соревнований
	6,00

	3.5
	Проведение и участие в муниципальных, региональных конкурсах по робототехнике
	12,07

	4
	Подпрограмма «Организация и обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков» на 2017-2019 годы
	1 118,74

	4.1
	Подготовка образовательных учреждений к работе лагерей дневного пребывания
	844,07

	4.2
	Организация подготовки и проведения загородного палаточного лагеря «Спортландия»
	139,17

	4.3
	Трудоустройство несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации
	135,50

	5
	Подпрограмма «Здоровое поколение» на 2017-2019 годы
	10 865, 81

	5.1
	Организация питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях
	5 419,30

	5.2
	Проведение районной психолого-медико-педагогической комиссии (приобретение канцелярских товаров, оплата услуг детского врача-психиатра)
	41,00

	5.3
	Организация санитарно-бытовых условий в образовательных учреждениях; укрепление материально-технической базы ОУ
	5 161,51

	5.4
	Всероссийские, областные, муниципальные соревнования, спартакиады, турниры, эстафеты, гонки, турслеты (питание, награждение, оргвзносы, канцтовары, расходные материалы)
	224,00

	5.5
	Организация работы по питанию детей
	20,00

	6
	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования на территории Усольского района» на 2017-2019 годы
	2 195,97

	6.1
	Совершенствование материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений, улучшение условий пребывания детей в дошкольных образовательных учреждениях
	600,00

	6.2
	Присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях МР УРМО
	1 595,97

	7
	Подпрограмма «Бухгалтерское и экономическое сопровождение отрасли образования, оплата труда» на 2017-2019 годы
	518 403,27

	7.1
	Обеспечение гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования, начального общего, основного общего и среднего общего образования в образовательных организациях Усольского района
	468 707,60

	7.2
	Оплата труда и начисление на оплату труда работников МБОУ, МБДОУ, МБУДО и прочие расходы из местного бюджета, оплата налогов, пеней, штрафов и неустоек по отрасли образования
	36 310,84

	7.3
	Расходы на обеспечение функционирования и укрепления материально-технической базы, оплата труда и начисления на оплату труда, оплата налогов, пеней, штрафов и неустоек МКУ «Управление»
	13 384,83


